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OR-IV.932.3.8.2025                          Toruń, 21 sierpnia 2025 r. 
 

 
Do  
Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego  
w Warszawie 
ul. Jana Kazimierza 10 
00-013 Warszawa 
 
Wnioskodawca: 
Kujawsko-Pomorska  
Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego 
Urząd Marszałkowski  
Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
Biuro Obsługi WRDS 
Plac Teatralny 2 
87-100 Toruń 

 
Sygn. akt: IV SA/Wa 683/25 
 

WNIOSEK 
 o dopuszczenie do udziału przed Wojewódzkim Sądem Administracyjnym  
w Warszawie w postępowaniu na podstawie art. 33 § 2 ustawy - Prawo 

o postępowaniu przed sądami administracyjnymi 
 

 
Działając w imieniu Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego (dalej:  
K-P WRDS), na podstawie art. 33 § 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. - Prawo  
o postępowaniu przed sądami administracyjnymi (Dz.U. z 2024 r. poz. 935 ze zm.) zgłaszam 
udział w charakterze uczestnika postepowania o sygnaturze akt: IV SA/Wa 683/25, 
po stronie organu, którego decyzja jest przedmiotem zaskarżenia. 
 

Uzasadnienie 
1. Status i kompetencje K-P WRDS 

Kujawsko-Pomorska Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego działa na podstawie ustawy  
z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu 
społecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232 ze zm.). Zgodnie z art. 42 i 44 ustawy K-P WRDS 
realizuje zadania polegające m.in. na: 

• zajmowanie stanowisk i wyrażanie opinii w sprawach objętych zakresem zadań 
związków zawodowych lub organizacji pracodawców będących w kompetencji 
administracji rządowej i samorządowej z terenu województwa; 

• opiniowanie projektów strategii rozwoju województwa i innych programów w zakresie 
objętym zadaniami związków zawodowych i organizacji pracodawców oraz 
przygotowywanie sprawozdań z realizacji tych zadań; 

• rozpatrywanie spraw o zasięgu wojewódzkim, które zostały przekazane przez Radę 
Dialogu Społecznego; 
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• przekazywanie Radzie Dialogu Społecznego oraz organom administracji publicznej 
rekomendowanych rozwiązań i propozycji zmian prawnych; 

• rozpatrywanie spraw społecznych lub gospodarczych powodujących konflikty między 
pracodawcami a pracownikami, jeżeli zostaną one uznane za istotne dla zachowania 
pokoju społecznego. 

2. Reprezentatywny skład K-P WRDS 
K-P WRDS stanowi forum współpracy i dialogu, w skład którego wchodzą przedstawiciele 
reprezentatywnych organizacji pracodawców jako przedstawiciele strony pracodawców  
(w tym m.in. Konfederacji Lewiatan, Pracodawców RP, Business Centre Club, Związku 
Rzemiosła Polskiego, Związku Przedsiębiorców i Pracodawców, Federacji Przedsiębiorców 
Polskich), reprezentatywnych związków zawodowych jako przedstawiciele strony 
pracowników (NSZZ „Solidarność”, Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych, 
Forum Związków Zawodowych), a także przedstawiciele strony rządowej  
i strony samorządowej. 
Mandat K-P WRDS do zajmowania stanowiska w sprawach o strategicznym znaczeniu 
wynika z reprezentowania szerokiego spektrum partnerów społecznych w regionie. 
 

3. Znaczenie przedmiotowej inwestycji 
Przedmiotem zaskarżenia w niniejszej sprawie jest decyzja dotycząca realizacji inwestycji  
w postaci budowy stopnia wodnego na Wiśle w Siarzewie. Inwestycja ta - niezależnie od 
ostatecznej oceny jej zgodności z prawem - ma niewątpliwie znaczenie strategiczne dla 
województwa kujawsko-pomorskiego i regionów sąsiednich, z uwagi na jej potencjalny 
wpływ na: 
• bezpieczeństwo wodne (ochrona przed powodzią i przeciwdziałanie skutkom suszy), 
• gospodarkę regionalną, w tym rolnictwo i transport wodny, 
• warunki rozwoju przedsiębiorstw i utrzymania miejsc pracy. 

 
4. Interes K-P WRDS w postępowaniu 

Z uwagi na ustawowy obowiązek K-P WRDS prowadzenia dialogu społecznego w sprawach 
o istotnym znaczeniu dla regionu oraz mandat do wyrażania opinii w imieniu partnerów 
społecznych, udział w niniejszym postępowaniu jest uzasadniony. Celem przystąpienia  
K-P WRDS jest przedstawienie sądowi opinii partnerów społecznych województwa 
kujawsko-pomorskiego w odniesieniu do przedmiotowej inwestycji i jej znaczenia dla 
rozwoju regionu. 
 

Mając powyższe na uwadze, wnoszę jak na wstępie. 
Z wyrazami szacunku 

 

   
  
 
 
Załączniki: 
1. Uchwała nr 6/2025 K-P WRDS w sprawie przystąpienia do postępowania. 
2. Wypis z ustawy o RDS (art. 42 i 44). 
3. Informacja o składzie K-P WRDS. 
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