WSKAZNIKI WLWK — ZESTAWIENIE

Wskaznik mierzony przez Grantobiorcéw

Kod Rodzaj Nazwa wskaznika (jednostka | Definicja operacyjna/kontekst prawny

wskaznika | wskaznika miary)

PLFCRO1 Wskaznik Liczba ucznidw, ktérzy nabyli Wskaznik mierzy liczbe uczniow, ktérzy dzieki wsparciu z EFS+ nabyli
rezultatu kwalifikacje po opuszczeniu kwalifikacje, kompetencje kluczowe, spoteczne lub spoteczno-emocjonalne lub
bezposredniego programu (osoby) umiejetnosci’kompetencje podstawowe, przekrojowe lub zawodowe.

Wskaznik ma zastosowanie do uczniéw i stuchaczy szkét i placéwek
prowadzacych ksztatcenie ogdlne oraz szkét i placowek prowadzgcych
ksztatcenie zawodowe, w tym kursy/szkolenia (pozaszkolne formy ksztatcenia
ustawicznego). Wskaznik odnosi sie do szkét i placowek publicznych i
niepublicznych.

Wskaznik nie obejmuje dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.

Definicja kompetencji kluczowych, spotecznych i spoteczno-emocjonalnych
oraz umiejetnosci’kompetencji podstawowych, przekrojowych i zawodowych
jak w Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 (czes¢ ogolna i
szczegotowa).

Definicja kwalifikacji/lkompetencji i sposob pomiaru jak we wskazniku
wspolnym liczba o0sob, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
program(osoby), przy czym walidacja moze by¢ przeprowadzona przez
nauczyciela/osobe prowadzgcg zajecia.

Wskaznik, do ktérego odnosi sie definicja PLFCRO1

Kod Rodzaj Nazwa wskaznika (jednostka | Definicja operacyjna/kontekst prawny
wskaznika wskaznika miary)




EECR03 | Wskaznik
rezultatu
bezposredniego

Liczba oséb, ktore uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu
programu (osoby)

Do wskaznika wlicza sie osoby, ktére otrzymaty wsparcie EFS+ i uzyskaty kwalifikacje
lub kompetencje po opuszczeniu projektu.

Kwalifikacje to okreSlony zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnoSci
oraz kompetencji spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej, edukacji
pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej
kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggnigcie zostato sprawdzone w walidacji oraz
formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania

Kwalifikacje moga by¢ nadawane przez:

— podmioty uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania zgodnie z
ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji,

— podmioty uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
innych przepiséw prawa,

— podmioty uprawnione do wydawania dokumentéw potwierdzajacych uzyskanie
kwalifikacji, w tym w zawodzie,

— organy wiadz publicznych lub samorzadéow zawodowych, uprawnione do
wydawania dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje na podstawie ustawy lub
rozporzgdzenia.

Poza kwalifikacjami witgczonymi do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, mozna
wskaza¢ przyklady innych kwalifikacji, ktére majg znaczenie w okreslonych
srodowiskach dziatalnosci spotecznej lub zawodowej oraz majg stworzony wtasny
system walidacji i certyfikowania. Ponadto, pomimo braku regulacji ze strony pahnstwa
polskiego, kwalifikacjami sg rowniez certyfikaty, dla ktérych wypracowano juz system
walidacji i certyfikowania efektdw uczenia sie na poziomie miedzynarodowym.

Do wskaznika wliczane sg réwniez osoby, ktére w wyniku realizacji projektu nabyty
kompetencje, tj. wyodrebnione zestawy efektdw uczenia sie / ksztatcenia, ktore zostaty
sprawdzone w procesie walidacji w sposéb zgodny z wymaganiami ustalonymi dla
danej kompetencji, odnoszgcymi sie w szczegolnosci do sktadajgcych sie na nig
efektow uczenia sie.

Fakt nabycia kompetenc;ji jest weryfikowany w ramach nastepujgcych etapéw:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie (w
przypadku projektéw) lub ustugi (w przypadku Podmiotowego Systemu
Finansowania) grupy docelowej do objecia wsparciem oraz zakresu
tematycznego wsparcia, ktéry bedzie poddany ocenie,



b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i
zrealizowany w projekcie/ustudze standard wymagan, tj. efektéw uczenia sie,
ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z
informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji tych efektéw). Sposob
(miejsce) definiowania informacji wymaganych w etapie Il powinien zostac
okreslony przez instytucje organizujgcg konkurs/przeprowadzajgcg naboér
projektow,

c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriow
opisanych we wzorcu (etap IlI) po zakonczeniu wsparcia udzielonego danej
osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia
i walidacji (np. walidacja jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w
stosunku do instytucji szkoleniowej lub w jednej instytucji szkoleniowej proces
walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli proces ksztatcenia),

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena)
z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie |l efektami uczenia sie) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie. Nabycie kompetenciji
potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego wyszczegolnione
efekty uczenia sie odnoszgce sie do nabytej kompetenc;ji.

Przez efekty uczenia sie nalezy rozumie¢ wiedze, umiejetnosci oraz kompetencije
spoteczne nabyte w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodne z ustalonymi dla danej kwalifikacji lub kompetencji
wymaganiami.

Wykazywaé nalezy wytacznie kwalifikacje lub kompetencje osiggniete w wyniku
udziatu w projekcie EFS+. Powinny one by¢ wykazywane tylko raz dla
uczestnika/projektu.

Do wskaznika nalezy wlicza¢ jedynie osoby, ktére uzyskaty kwalifikacje /kompetencije
w trakcie lub bezposrednio po zakonczeniu udziatu w projekcie, tj. w ciggu czterech
tygodni, ktére minety od momentu zakonczenia udziatu w projekcie.

Jezeli okres oczekiwania na wyniki walidacji/certyfikacji jest dluzszy niz cztery tygodnie
od zakonczenia udziatu w projekcie, ale egzamin odbyt sie w trakcie tych czterech
tygodni, wéwczas mozna uwzgledni¢ osoby we wskazniku (po otrzymaniu wynikéw).
We wskazniku nalezy uwzgledni¢ jednak tylko te osoby, ktére otrzymaty wyniki do
czasu ostatecznego rozliczenia projektu.

Dodatkowe informacje na temat monitorowania uzyskiwania kwalifikacji i kompetenc;ji
w ramach projektow wspotfinansowanych z EFS+ zawarte sg w zatgczniku nr 2 do



PLFCRO1

Wskaznik
rezultatu
bezposredniego

Liczba ucznidw, ktérzy
nabyli kwalifikacje po
opuszczeniu programu
(osoby)

Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw

operacyjnych na lata 2021-2027.

Wskaznik mierzy liczbe uczniéw, ktorzy dzieki wsparciu z EFS+ nabyli kwalifikacje,
kompetencje kluczowe, spoteczne lub spoteczno-emocjonalne lub
umiejetnosci’kompetencje podstawowe, przekrojowe lub zawodowe.

Wskaznik ma zastosowanie do uczniéw i stuchaczy szkdt i placéwek prowadzacych
ksztatcenie ogdine oraz szkot i placéwek prowadzacych ksztalcenie zawodowe, w
tym kursy/szkolenia (pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego). Wskaznik odnosi
sie do szkét i placéwek publicznych i niepublicznych.

Wskaznik nie obejmuje dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.

Definicja kompetencji kluczowych, spotecznych i spoteczno-emocjonalnych oraz
umiejetnosci’kompetencji podstawowych, przekrojowych i zawodowych jak w
Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 (czes$¢ ogodlna i szczegotowa).

Definicja kwalifikacji/lkompetencji i sposéb pomiaru jak we wskazniku wspolnym liczba
0S0b, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu program(osoby), przy czym
walidacja moze by¢ przeprowadzona przez nauczyciela/osobe prowadzaca
zajecia.




