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Postulaty  
1. Zadbać o wsparcie psychologiczne i prawne nauczycieli. 

2. Stworzyć telefon zaufania z poradami dla nauczycieli. 

3. Powołać miejsce (komórkę) i utworzyć bazę instytucji, do których 

mogą zwracać się o nauczyciele pomoc/poradę. 

4. Podjąć działania mające na celu przywrócenie autorytetu 

nauczyciela. 

5. Weryfikować kandydatów na nauczycieli. 

6. Wprowadzić zmiany w metodyce nauczania nauczycieli. 

7. Utworzyć szkoły ćwiczeń dla studentów, chociaż jeden dzień 

praktyki nauczycielskiej tygodniowo w szkole. 

8.  Zadbać o systematyczne spotkania dla nauczycieli przedmiotów  

w celu wsparcia metodycznego oraz wzmocnienia kompetencji  

w obszarze wychowawczym. 

9. Wzmocnić doradztwo metodyczne. 

10.  Zapewnić środki finansowe na doradztwo metodyczne. 

11.  Zorganizować tak pracę szkół, by nauczyciele i doradcy 

metodyczni raz w tygodniu mogli się doskonalić. 

12.  Odbiurokratyzować zadania nauczycieli. 

13.  Zadbać o dobre relacje w zespole nauczycieli. 

14.  Dyrektor powinien wspierać nauczyciela w jego działaniach. 

15.  Kompleksowo zabezpieczyć wsparcie psychologiczne rodziców  

i  nauczycieli uczniów szczególnie uzdolnionych. 

16.  Zapewnić zajęcia rozwijające inteligencję emocjonalną nauczycieli  
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i uczniów. 

17. Wdrożyć nauczycieli do wykorzystywania dostępnych materiałów 

opracowanych przez specjalistów. 

18.  O wychowanie uczniów powinni dbać wszyscy dorośli – właściwe 

modelowanie zachowań. 

19.  Wprowadzenie superwizji dla nauczycieli. 

20. Nie stygmatyzować nauczyciela przez wyniki dzieci, ale oceniać   

przez całokształt jego działań. 

21.  Zmniejszyć liczebność uczniów w klasach do 24. 

22. Wprowadzić nauczyciela współorganizującego do klas, w których 

są dzieci ze specjalnymi potrzebami. 

23. Wprowadzić zmiany dotyczące higienicznego korzystania  

z mediów. 

24. Zatroszczyć się o młode pokolenie, ucząc je zasad bycia 

odpowiedzialnym, uważnym, kochającym rodzicem. 

25. Kompleksowo realizować zajęcia integrujące zespół nauczycieli  

w podejmowaniu skutecznych działań wychowawczych. 

26. Podejmować działania wspierające nauczycieli w kształtowaniu 

postawy szacunku do siebie nawzajem oraz uczniów, ale też uczące 

asertywności i stawiania granic. 

         Uczestnicy 

 

 

 


