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Zalacznik do zarzadzenia nr 25/2021
Marszatka Wojewodztwa Kujawsko Pomorskiego

z dnia 16 marca 2021 r.

REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA PRACOWNIKOW
URZEDU MIARSZAEKOWSKIEGO WOJEWODZTWA
KUJAWSKO POMIORSKIEGO W TORUNIU
W PROJEKCIE PN, ,ZDROWI | AKTYWNI W PRACY 2 ”

NR RPKP.08.06.01-04-0015/19
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Informacje o projekcie i postanowienia ogolne
§1
1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i udzialu w projekcie pn. ,,Zdrowi
I aktywni w pracy 2”.
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Kujawsko- Pomorskiego w Toruniu;

2) departamencie — nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng Urzedu,
réwniez Kancelari¢ Sejmiku 1 Gabinet Marszatka, w sktad ktorej moga wchodzi¢:
wydzialy, biura, zespoty, pelnomocnicy;

3) projekcie — nalezy rozumie¢ projekt pn.,, Zdrowi i aktywni w pracy 2”;

4) biurze — nalezy rozumie¢ Biuro Projektu ,,Zdrowi i aktywni w pracy 2”;
5) zespole —nalezy przez to rozumie¢ Zespot ds. przygotowania i realizacji projektu.

3. Projekt skierowany jest do pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, zatrudnionych na podstawie umowy o pracg.

4. Celem projektu jest wydluzenie aktywnosci zawodowej pracownikow Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, wypracowanie

odpowiednich zachowan prozdrowotnych oraz promowanie aktywnego stylu zycia.

Zasady rekrutacji do projektu
§2
1. W procesie rekrutacji moga wzia¢ udzial pracownicy Urzedu zatrudnieni na umowe
0 pracg, przy czym pierwszenstwo udziatu w projekcie maja pracownicy:
1) niepetnosprawni — 1pkt;
2) powyzej 50-tego roku zycia (wlacznie z osobami, ktore w 2021 roku skonczg 50 lat) —
1pkt;
3) o stazu pracy w urzedzie minimum 7 lat — 1pkt.
2. Pierwszenstwo udziatu w projekcie maja osoby z punktacja odpowiednio 3, 2, 1 pkt.
W sytuacji, gdy wystapi konieczno$¢ rozstrzygania o dostgpie osob o tej samej liczbie
punktow, decydowac bedzie staz pracy w Urzedzie.

3. Rekrutacja do udziatu w projekcie rozpocznie si¢ w grudniu 2020 r.

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020



2.

Fundusz . Wojewéd . "
Eﬂrg;:jsekie Rzeczpospolita ﬁ Kujawsko-Pomorsie Unia Europejska
Program Regionalny - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

4. Przystapienie kandydata do procesu rekrutacji jest rownoznaczne z zaakceptowaniem

niniejszego Regulaminu.

5. Procedura rekrutacyjna sktada si¢ z nast¢gpujacych etapow:

1) sktadanie wydrukowanego 1 wypelnionego formularza rekrutacyjnego przez
pracownikow zainteresowanych udzialem w projekcie, stanowigcego zaltacznik nr 1
do niniejszego Regulaminu.

Dokumenty rekrutacyjne nalezy sktada¢ w sekretariatach swoich departamentéw w

terminie do 25 stycznia 2021 r. Pracownicy sekretariatow przekaza dokumenty
rekrutacyjne do Departamentu Sportu i Turystki w terminie do 31 stycznia 2021r.;

2) weryfikowanie dokumentéw zgloszeniowych, wybor o0séb, ktore zostang
zakwalifikowane do udzialu w projekcie;

3) sporzadzenie listy uczestnikow zakwalifikowanych do projektu;

4) sporzadzenie rezerwowej listy uczestnikow;

5) poinformowanie drogg elektroniczng pracownikow zakwalifikowanych do projektu.

6. Za przeprowadzenie rekrutacji osob do uczestnictwa w projekcie odpowiedzialny jest

zespot, ktorego biuro znajduje si¢ w siedzibie Urzedu przy ul. Kopernika 4 w Toruniu,

pok. nr 7.

7. Procedura rekrutacyjna uwzglednia 1 zobowigzuje osoby odpowiedzialne za realizacje

projektu, do przestrzegania przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych.

8. Decyzje zespotu podjete w procesie rekrutacji sg ostateczne 1 nie podlegaja odwolaniu.

Warunki uczestnictwa w projekcie
§3
Uczestnikami sg pracownicy Urzedu zatrudnieni na umowg¢ o prace, ktorzy spehili
wymagania rekrutacyjne i zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie.
W ramach projektu zaplanowano nast¢pujace dziatania 1 narzedzia stuzace do ich
zrealizowania:
1) indywidualng wizyte i badania lekarskie obejmujace:

a) wykonanie oraz analize badan: glukoza, cholesterol catkowity, cholesterol HDL,
cholesterol LDL, trojglicerydy, deficyt jonow (Na, K, Mg, Chlorki, Ca, Fe),
b) pomiar ci$nienia tgtniczego,
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¢) wykonanie EKG,
d) wykonanie proby wysitkowej,
2) zakup materiatow sportowych;

3) indywidualne zajecia fizyczne w obiektach sportowo-rekreacyjnych.

3. Kazdy uczestnik projektu zobowiagzany jest do wypetnienia formularza ankiety stanu
zdrowia i aktywnosci przy rozpoczeciu i zakonczeniu udziatu w projekcie, stanowigcego
zatgcznik nr 3 do Regulaminu.

4. Kazdy uczestnik projektu zobowigzany jest do odbycia wizyty w placowce medycznej,
kwalifikujacej do udziatu w projekcie potwierdzonej zaswiadczeniem lekarskim, stanowigcym
zalgcznik nr 4 do Regulaminu.

5. Kazdy uczestnik jest zobowigzany do udzialu w zajeciach fizycznych w obiektach
sportowo rekreacyjnych minimum 4 razy w miesigcu przez okres 18 miesigcy.
6. Udziatl w zajeciach fizycznych dostepny bedzie na podstawie imiennych kart dostgpu do
obiektéw sportowo rekreacyjnych ogélnodostepnych na terenie calego kraju;
7. Imienne Kkarty sportowe wydawane bg¢da przez zespot.
8. Wszystkie dziatania projektowe bedg dostepne dla uczestnikow projektu w dni powszednie
poza godzinami pracy, rowniez W soboty i niedziele, w godzinach otwarcia placowek, w

ktérych beda realizowane.

Prawa uczestnika projektu
§4
Kazdy uczestnik/czka ma prawo do:
1) wgladu do swojej dokumentacji medycznej znajdujacej si¢ w placowce medycznej;
2) otrzymania imiennej karty dostepu na zajecia fizyczne w obiektach sportowo-
rekreacyjnych;

3) otrzymania materiatdéw sportowych .

Obowiazki uczestnika projektu
§5
1. Kazdy uczestnik zobowigzuje si¢ do:

1) zlozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych,

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020



2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)

Fundusz . Wojewéd . "
Eﬂrg;:jsekie Rzeczpospolita ﬁ Kujawsko-Pomorsie Unia Europejska
Program Regionalny - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

zapoznania si¢ z niniejszym regulaminem i podpisania umowy uczestnictwa
W projekcie, stanowigcej zatgcznik nr 2 do Regulaminu;

niezwlocznego przekazania do biura zaswiadczenia stanowigcego zatgcznik nr 4 do
Regulaminu potwierdzajacego odbycie wizyty kwalifikujacej do udziatu w projekcie;
niezwlocznego zglaszania do biura projektu wszelkich zmian nazwiska, numeru
telefonu, adresu poczty elektronicznej i innych danych podanych w dokumentacji
projektowej (formularz zgtoszeniowy, o$wiadczenia itp.);

aktywnego uczestnictwa w zaplanowanych w projekcie zajeciach sportowych, poprzez
ztozenie w Biurze obstugi projektu co kwartal oswiadczenia potwierdzajacego ten fakt
wlasnym podpisem;

usprawiedliwiania nicobecnosci poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia na wypadek
zwolnienia lekarskiego dtuzszego niz miesigc uniemozliwiajgcego korzystanie z dziatan
projektowych;

udziatu w badaniach ewaluacyjnych, prowadzonych w czasie trwania i po zakonczeniu
projektu;

biezacego informowania zespotu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ jego
dalszy udziat w projekcie;

dostarczenia zaswiadczenia od pracodawcy, stanowigcego =zalgcznik nr 5 do
Regulaminu potwierdzajacego kontynuacj¢ zatrudnienia do 4 tygodni po zakonczeniu

projektu;

10) dostarczenia na zgdanie obstugi projektu wystawionego przez Operatora obstugujacego

imienne karty sportowe raportu potwierdzajacego uczestnictwo w zajeciach fizycznych

w obiektach sportowych.

Zasady rezygnacji z udzialu w projekcie

§6

W przypadku braku mozliwosci kontunuowania udziatu w projekcie ze wzgledow na stan

zdrowia uczestnik, zobowigzany/a jest do zlozenia pisemnego os$wiadczenia

wykluczajacego udziat w zajeciach sportowych ze wzgledow zdrowotnych — zatacznik nr

6 do Regulaminu.
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Pracownik zobowigzany jest do zwrotu poniesionych przez Urzad kosztow, z tytutu
udziatu w projekcie, jezeli bez uzasadnionych przyczyn nie podejmie dziatan, na ktére
zostal zakwalifikowany, albo je przerwie, przy czym za przerwanie uznaje si¢
nieusprawiedliwiony brak aktywnosci w dziataniach projektu trwajacej dtuzej niz miesiac.
Pracownik zwréci urzgdowi koszty wynikajace z postanowien ust. 2 w wysokosci
proporcjonalnej do poniesionych przez urzad kosztéw do dnia rezygnacji z udziatu
w Projekcie.
Kwota zobowigzania ptatna jest jednorazowo w ciggu 30 dni od daty powstania
zobowigzania.

Postanowienia koncowe

§7

Regulamin obowigzuje od momentu opublikowania go na stronie internetowej projektu.
Regulamin obowiazuje przez caly czas trwania projektu.
Aktualna tre$¢ regulaminu dost¢pna jest w biurze.
Z kazdym uczestnikiem projektu zostanie zawarta umowa uczestnictwa w projekcie

stanowigca zalacznik nr 2 do Regulaminu.

Zalaczniki:

Zatgcznik nr 1 — Formularz zgloszeniowy do projektu

Zatgcznik nr 2 — Umowa uczestnictwa w projekcie

Zatacznik nr 3 — Formularz ankietowy stanu zdrowia 1 aktywnosci fizycznej

Zatacznik nr 4 — Zaswiadczenie z placoéwki medycznej kwalifikujace do

udziatu w Projekcie

Zakacznik nr 5 — Zaswiadczenie o kontynuacji zatrudnienia do 4 tygodni po zakonczeniu

udziatu w Projekcie

Zalacznik nr 6 — Oswiadczenie o rezygnacji z udziatu w projekcie
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