Opinia Nr 1/2020
strony pracownikow i strony pracodawcow
Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego

z dnia 3 wrzesnia 2020 roku

w sprawie projektu Strategii rozwoju wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku -
Strategia Przyspieszenia 2030+.

Na podstawie art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. 22018 r., poz. 2232 z p6zn. zm.) strona pracownikow i strona
pracodawcow Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego (art. 23 ust. 1 i art. 24
ust. 1 cyt. ustawy) wyraza opinie w sprawie projektu Strategii rozwoju wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego do 2030 roku - Strategia Przyspieszenia 2030+.

Strona pracownikow i pracodawcéw Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
ocenia, ze projekt Strategii rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku - Strategia
Przyspieszenia 2030+ zawiera w sobie poszczegdlne cele strategiczne, operacyjne i kierunki

interwenciji, ktére powinny i prawdopodobnie beda mogty by¢ zrealizowane.

W zwigzku z powyzszym strona pracownikow i strona pracodawcéw Kujawsko-Pomorskiej
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego pozytywnie opiniuje Strategie rozwoju wojewddztwa

kujawsko-pomorskiego do 2030 roku - Strategia Przyspieszenia 2030+.

w imieniu strony pracownikéw i pracodawcow

Nt

Andrzej Arndt

Przewodniczacy Kujawsko-Pomorskiej
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego



