Opisy projektow realizowanych przez podmioty,
ktore uczestniczg w spotkaniu w Urzedzie Marszatkowskim

7 marca 2018 roku

PRYWATNE PRZEDSZKOLE ANGLOJEZYCZNE MALY MIS SPOtKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

Tytut projektu: Opiekuniczy Maty Mis

Zasadniczym celem projektu ,Opiekunczy Maty Mis” jest zwiekszenie ilosci dostepnych miejsc opieki
nad dzieémi do lat 3 poprzez udostepnienie 32 miejsc opieki nad dzie¢cmi w Grebocinie w okresie od
15.08.2017 r. do 14.08.2019 r. Ztobek bedzie zlokalizowany przy ul. Torunskiej 4A w Grebocinie na
terenie gminy Lubicz. Wnioskodawca zauwazyt potrzebe utworzenia nowych miejsc opieki nad dzie¢mi,
dzieki czemu rodzice mogliby dokonaé aktywizacji zawodowej i powrdci¢ na rynek pracy. Grupe
docelowg projektu bedg stanowity osoby fizyczne w wieku aktywnosci zawodowej wytgczone z rynku
pracy w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi do lat 3 lub powracajgce na rynek pracy po
urlopach macierzynskich /rodzicielskich/wychowawczych. Gtéwne przedsiewziecia zatozone w ramach
projektu to: Swiadczenie ustug opiekuniczych, edukacyjnych i wychowawczych dla dzieci w wieku do lat
3, dostosowanie i wyposazenie sal ztobka, szatni oraz utworzenie placu zabaw w petni dostosowanego
do grupy wiekowej dzieci. W zwigzku z tak wysokim wspotczynnikiem bezrobocia w wojewddztwie
kujawsko — pomorskim projekt wychodzi naprzeciw osobom, ktdre pragng powrdci¢ na rynek pracy,
niemniej jednak w wyniku zbyt matej ilosci miejsc opieki nad dzie¢mi nie sg w stanie tego dokonac.
Uczestnicy projektu otrzymajg realng pomoc w postaci miejsca, gdzie bedg mogli zostawi¢ bezpiecznie
swoje pociechy, sami zas bedg mogli powrdcic¢ do zycia zawodowego.

PRO-EDU SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOS'CIA
Tytut projektu: Happy Kids - pierwszy ztobek w Brodnicy

W ramach projektu zostanie utworzony w Brodnicy ztobek ,,Happy Kids” dla 60 dzieci w wieku od 6 m-
ca do 3 roku zycia, dzieki czcemu mieszkaricy miasta bedg mogli skorzysta¢ z ustug opiekunczych, a co
za tym idzie powrdci¢ na rynek pracy. Projekt podzielony zostanie na 3 edycje, w ramach ktérych
uruchomione zostang 3 grupy ztobkowe: dla 24 dzieci od kwietnia’18, dla 24 dzieci od wrzesnia’18 i dla
12 dzieci od lutego’19. Projekt skierowany jest do oséb w wieku aktywnosci zawodowej, wytgczonych
z rynku pracy w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi do lat 3 lub powracajacych na rynek
pracy po urlopach macierzynskich/rodzicielskich/wychowawczych. Planowane rezultaty projektu to:
utworzenie 60 miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz funkcjonowanie 60 miejsc opieki po
zakonczeniu projektu; powrdt na rynek pracy po przerwie na macierzynstwo 32 uczestnikéw projektu
oraz podjecie lub poszukiwanie pracy przez 18 oséb. Projekt realizowany bedzie w okresie luty 2018 -
czerwiec 2019. W tym czasie sfinansowane bedg m.in. koszty utrzymania placowki, wynagrodzenie
personelu, jednorazowy zakup wiekszych zabawek oraz systematyczny zakup (1 na kwartat) drobnych
zabawek, ktére ulegajg stopniowemu zniszczeniu i wymagajg statego uzupetniania.



ODYSEJA EDUKACJO SPOtKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
Tytut projektu: Pracujgca rodzina

Celem projektu jest zwiekszenie szans na zatrudnienie 50 oséb w wieku aktywnosci zawodowej
opiekujacych sie dzieémi do lat 3 z Miasta Torunia i powiatu toruriskiego w okresie od 01.01.2018 r. do
30.06.2019 r. poprzez sfinansowanie kosztéw opieki nad dzieckiem w formie voucheréw. Grupe
docelowg projektu stanowig osoby fizyczne w wieku aktywnosci zawodowej wytgczone z rynku pracy
w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzieémi do lat 3 lub powracajgce na rynek pracy po urlopach
macierzynskich/rodzicielskich/wychowawczych. Gtéwne zadanie, ktére zrealizowane bedzie
w projekcie to pokrycie kosztéw opieki nad dzie¢mi do lat 3.



