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Uchwata Nr 3/2023
Kujawsko-Pomorskiej Wojewédzkiej Rady Dialogu Spotecznego
z dnia 15 marca 2023 r.

w sprawie poparcia stanowiska nr 1/2023 Wojewédzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewédztwa Lodzkiego z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie ustawy o rzemiosle.

Na podstawie art. 50 ust. 1 pkt. 1c, 1d, 1e i 1f ustawy z dnia 24 lipca 2018 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. z 2018 r. poz. 2232 z pézn. zm.) oraz
§ 6 Regulaminu Kujawsko-Pomorskiej Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego z dnia 27.02.2020 r.,

uchwala sie, co nastepuje:
§ 1. Kujawsko-Pomorska Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego popiera stanowisko nr 1/2023
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa t6dzkiego z dnia 23 lutego 2023 w sprawie

ustawy o rzemios$le. Stanowisko stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Kujawsko-Pomorskiej Wojewoddzkiej Rady

Dialogu Spotecznego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Kujawsko-Pomorskiej
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
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Zatacznik do uchwaty nr 3/2023 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
z dnia ...03.2023 r. w sprawie poparcia Stanowiska nr 1/2023 WRDS Wojewédztwa tédzkiego
z dnia 23.02.2023 r. w sprawie ustawy o rzemiosle.

Zatgcznik do uchwaty Nr 2/2023
Z dnia 23 lutego 2023 r.

STANOWISKO nr 1/2023
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewodztwa tédzkiego
z dnia 23 lutego 2023 r.

w sprawie ustawy o rzemiosle

Obecnie obowigzujgca ustawe o rzemiosle z 22 marca 1989 r. mozna oceniaé, jako niedostosowang
do realiow XXI wieku. Zdaniem wielu przedstawicieli branzy nie odpowiada zmianom prawnym, ktére dokonaty
sie w ciggu ostatnich przeszio 30 lat w naszej Ojczyznie. Przykladem tego moze by¢ nie uwzglednianie
w swoich postanowieniach firm, ktére po 1989 roku na drodze inwestycji i rozwoju ulegly przeksztatceniu w
spotki prawa handlowego. W wyniku zmian w ustawie - Prawo Os$wiatowe wprowadzonych w 2019 roku
uniemozliwiono tym spétkom szkolenie pracownikéw miodocianych w rzemiosle. W ocenie przedstawicieli
rzemiosta lodzkiego zmiana ta sprawita, ze wielu doswiadczonych i wartosciowych fachowcéw stracilo
mozliwosé przekazywania swej wiedzy kolejnym pokoleniom miodziezy - czesto w trakcie trwania nauki
zawodu, poniewaz zmiany objety nie tylko nowe umowy, ale réwniez te zawarte przed 2019 rokiem.

Wspélczesne rzemioslo potrzebuje dalszych zmian - nowych regulacji i nowej ustawy o rzemiosle.
Jestesmy przekonani, ze nasze argumenty wychodzace naprzeciw potrzebom rozwojowym polskiego
rzemiosta sg spojne z interesem polskiej gospedarki i nie stojg w sprzecznosci z potrzebami
reprezentatywnych organizacji pracodawcéw. Przedstawiciele i6dzkiego é$rodowiska rzemiesiniczego
sg gorgcymi oredownikami rozwigzan zawartych w projekcie ustawy o rzemiosle i dualnym ksztatceniu
zawodowym, opracowanym przez Komitet Ekspercki Zwigzku Rzemiosta Polskiego. Postulaty tam zawarte
zawierajg przepisy uwzgledniajace zywotne interesy aktywnych rzemiesinikéw, w tym mistrzow szkolgcych
oraz rozwigzania umozliwiajgce sprawne funkcjonowanie samorzadu gospodarczego rzemiosta. Zostat
on ziozony przez Zwigzek Rzemiosta Polskiego do Ministerstwa Rozwoju i Technologii w dniu 27 pazdziernika
2021 r.

Zwracamy sie z apelem o czynne wspieranie polskiego rzemiosta, analize¢ obecnie obowigzujgcych
rozwigzan prawnych oraz o popieranie projektow stuzacych dalszemu rozwojowi tej jakze waznej branzy.
Sprawne i nieoddalone w czasie procedowanie nowych regulacji ustawowych ma szansg zatrzymac
nadmierny odplyw mtodej kadry rzemieslniczej.
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