
 

 

Uchwała Nr 3/2022 
Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 

z dnia 15 kwietnia 2022 roku 
 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z działalności Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady 
Dialogu Społecznego za rok 2021 
 

Na podstawie art. 47 ust. 5 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych 

instytucjach dialogu społecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232 z późn. zm.) oraz § 27 załącznika  

do uchwały Nr 2/2020 Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego z dnia  

27 lutego 2020 r. w sprawie ustalenia regulaminu Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu 

Społecznego, uchwala się, co następuje:  

 

§ 1. Zatwierdza się sprawozdanie z działalności Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu 

Społecznego za rok 2021 w brzmieniu określonym, jak w załączniku do niniejszej uchwały.  

 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady 

Dialogu Społecznego. 

 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

 

 
Przewodniczący Kujawsko-Pomorskiej 

Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 
 
 
 
 
 
 

Mikołaj Bogdanowicz 
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Załącznik do Uchwały nr 3/2022 Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego z dnia 15 kwietnia 2022 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z działalności 
Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego przygotowanego przez Biuro 
Obsługi Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego za rok 2021 
     

Sprawozdanie z działalności 
Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej  

Rady Dialogu Społecznego 
za rok 2021  

 

I. Wstęp 

Kujawsko-Pomorska Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego działa w oparciu o ustawę z dnia 

24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego 

(Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z 2020 r. poz. 568, 2157) oraz Decyzję nr 171/2015 Marszałka 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 16 grudnia 2015 roku. 

 

Zadanie o nazwie „Obsługa Kujawsko-Pomorskiej Rady Dialogu Społecznego” (W/N/750/129/KPRDS) 

realizowane jest przez Biuro Obsługi Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Departamencie 

Organizacyjnym, Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu. 

 

Kujawsko-Pomorska Wojewódzka Rada Dialogu Społecznego zwana dalej „K-P WRDS” w roku 2021 

liczyła 30 członków: 

- 3 osoby - przedstawiciele strony samorządowej, 

- 3 osoby - przedstawiciele strony rządowej, 

- 12 osób - przedstawiciele strony pracodawców, 

- 12 osób - przedstawiciele strony pracowników. 

 

Funkcję Przewodniczącego Rady w roku 2021 pełnił Pan dr Krzysztof Matela - Kanclerz Loży BCC,  

Wiceprezes Zarządu BCC - przedstawiciel strony pracodawców.  

 

II.  Budżet przeznaczony na obsługę K-P WRDS 

Pismem Nr WFB.I.3110.4.19.2021 z dnia 22 października 2021 r. Wojewoda Kujawsko-Pomorski 

przekazał informację o kwocie dotacji celowej przeznaczonej na realizację zadania z zakresu 

administracji rządowej pn. "Funkcjonowanie wojewódzkich rad dialogu społecznego"  w wysokości 

202 000,00 zł. 

 

Uchwałą Nr XXVIII/395/20 Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 21.12.2021 r.  

w sprawie budżetu województwa na rok 2021 określono plan finansowy zadania pn. „Obsługa 

Kujawsko-Pomorskiej Rady Dialogu Społecznego”. 

 

Decyzją Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 11.02.2021 r. Nr WFB.I.3120.1.1.2021 

z budżetu państwa została przyznana kwota dotacji celowej w wysokości 202 000,00 zł. 
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W korespondencji z dnia 03.01.2021 r. znak OR-VIII.1610.1.1.2021 ustalono harmonogram 

zapotrzebowania środków na rok 2021.  

 

Plan finansowy na dzień 31.12.2021 r. 

Dotacja została przeznaczona na organizację posiedzeń: Prezydium Rady, Plenarnych, pięciu Stałych 

Zespołów Problemowych, zwrot kosztów dojazdów na posiedzenia członków WRDS, zakup 

materiałów biurowych i spożywczych oraz refundację wynagrodzeń pracowników Biura Obsługi 

WRDS. Ponadto środki pochodzące z dotacji, zostały przeznaczone na sfinansowanie wyjazdowego 

posiedzenia K-P WRDS, które odbyło się  w dniach 16-17 września 2021 r. w Żninie. Tematem 

posiedzenia był „Postęp inwestycji Siarzewo i Kaskada Dolnej Wisły. 

Łącznie wydatkowano 158 122,96 zł. 

 

Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa za pośrednictwem Wojewody Kujawsko-Pomorskiego 

na 2024 r., ze względu na trwającą od marca 2020 roku pandemię COVID-19, spowodowała m.in. 

ograniczenia w możliwości organizacji spotkań nie została wykorzystana w wysokości 43 877,04 zł.  

 

Szczegółowe wydatkowanie środków zadania „Obsługa Kujawsko-Pomorskiej Rady Dialogu 

Społecznego”, zawiera załącznik do sprawozdania. 

 

III. W roku 2021 zorganizowano 17 posiedzeń, w tym: 

➢ 7 - posiedzeń plenarnych (1 w Żninie, 1 w Bydgoszczy, 5 zdalnych), 

➢ 6 - posiedzeń Prezydium (6 zdalnych), 

➢ 4 - posiedzenia zespołów problemowych (4 zdalne).  

 

IV. Członkowie K-P WRDS  

1. Przedstawiciele strony samorządowej: 

1) Pan Piotr Całbecki - Marszałek Województwa Kujawsko-Pomorskiego, 

2) Pan Marek Wojtkowski - Prezydent Włocławka,  

3) Pan Wojciech Porzych - Starosta Bydgoski. 

2. Przedstawiciele strony rządowej: 

1) Pan Mikołaj Bogdanowicz - Wojewoda Kujawsko-Pomorski,  

2) Pan Józef Ramlau - Wicewojewoda Kujawsko-Pomorski,  

3) Pan Paweł Klamka - Pełnomocnika Wojewody ds. Ochrony Informacji Niejawnych.  

3. Przedstawiciele strony pracowników: 

Forum Związków Zawodowych 

1) Pan Andrzej Arndt, 

2) Pan Sławomir Wittkowicz, 

3) Pani Halina Peplińska, 

4) Pan Józef Korpusiński. 
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Niezależny Samorządny Związek Zawodowy „Solidarność” 

5) Pan Leszek Walczak, 

6) Pan Sebastian Gawronek, 

7) Pan Tomasz Jeziorek, 

8) Pan Janusz Dębczyński. 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

9)    Pan Harald Matuszewski,  

10) Pani Mirosława Kaczyńska, 

11) Pan Ryszard Woźniak, 

12) Pan Henryk Reszkowski. 

4. Przedstawiciele strony pracodawców: 

Konfederacja Lewiatan 

1) Pan Roman Rogalski, 

2) Pan Stanisław Barański - powołany 14.04.2021 r. 

Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej 

3) Pan Mirosław Ślachciak, 

4) Pan Romuald Kosieniak. 

Business Centre Club 

5) Pan dr Krzysztof M. Matela, 

6) Pan Zbigniew Wyszogrodzki. 

Związek Rzemiosła Polskiego 

7) Pan Piotr Hadrysiak, 

8) Pan Jacek Trela.  

Związek Przedsiębiorców i Pracodawców 

9)   Pan Michał Michałowski,  

10) Pan Andrzej Kuszilek. 

Federacja Przedsiębiorców Polskich 

11) Elżbieta Kantowicz - powołana na Wiceprzewodniczącą 23.03.2021 r., 

12) Adrian Męczyński - powołany 23.03.2021 r. 

 

Członkowie Prezydium K-P WRDS 

1) Pan Krzysztof M. Matela - Przewodniczący WRDS/przedstawiciel strony pracodawców,  

2) Pan Piotr Całbecki - Wiceprzewodniczący WRDS/przedstawiciel strony samorządowej,  

3) Pan Mikołaj Bogdanowicz - Wiceprzewodniczący WRDS/przedstawiciel strony rządowej, 

4) Pan Andrzej Arndt - Wiceprzewodniczący WRDS/przedstawiciel strony pracowników,  

5) Pan Leszek Walczak - Wiceprzewodniczący WRDS/przedstawiciel strony pracowników,  

6) Pan Harald Matuszewski - Wiceprzewodniczący WRDS/przedstawiciel strony pracowników,  

7) Pan Roman Rogalski - Wiceprzewodniczący WRDS/przedstawiciel strony pracodawców,  

8) Pan Mirosław Ślachciak - Wiceprzewodniczący WRDS/przedstawiciel strony pracodawców,  

9) Pan Piotr Hadrysiak - Wiceprzewodniczący WRDS/przedstawiciel strony pracodawców,  
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10) Pan Michał Michałowski - Wiceprzewodniczący WRDS/przedstawiciel strony pracodawców, 

11) Pani Elżbieta Kantowicz -  Wiceprzewodniczący WRDS/przedstawiciel strony pracodawców. 

 

V.  Plan pracy K-P WRDS na 2021 r., 

został przyjęty uchwałą nr 1/2021 Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 

z dnia 24 stycznia 2021 roku w sprawie Programu działania Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady 

Dialogu Społecznego, zmienioną uchwałą nr 6/2020 z dnia 17 czerwca 2021 roku. Ponadto tematy 

pracy K-P WRDS ustalane były na poszczególnych posiedzeniach Prezydium K-P WRDS 

w zależności od pilności i potrzeby dialogu nad danym zagadnieniem. 

 

W 2021 r. podczas 7 posiedzeń plenarnych K-P WRDS, podejmowane były następujące tematy: 

1. transformacja gospodarcza w kierunku Zielonego Ładu w Strategii rozwoju  województwa 

kujawsko-pomorskiego do 2030 roku – Strategia Przyspieszenia 2030+, 

2. krajowa polityka w obszarze neutralności klimatycznej, 

3. neutralność klimatyczna z punku widzenia rynków energetycznych i polityki UE, 

4. sprawozdanie nt. przygotowania nowej perspektywy RPO 2021-2027 r.  

5. ewaluacja RPO 2014-2020. 

6. zabezpieczenie finansowe służby zdrowia w 2021 r. i zabezpieczenie pacjentów w opiekę lekarską 

oraz pielęgniarek i położnych. 

7. problematyka szkolnictwa specjalnego w województwie. 

8. finansowanie zadań oświatowych na poziomie gmin  i powiatów. 

9. sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwoju Województwa za rok 2020. 

10. postępy inwestycji Siarzewo i Kaskada Dolnej Wisły. 

11. dyskusja nad założeniami Nowego Ładu. 

 

W roku 2021 odbyło się 6 posiedzeń Prezydium K-P WRDS podczas, których oprócz ustalania 

stanowisk przedstawicieli stron Rady, projektów uchwał, porządku posiedzeń plenarnych, 

planu finansowego, wysłuchano sprawozdań z posiedzeń Zespołów problemowych Rady. 

 

Ponadto podczas posiedzeń Prezydium K-P WRDS omawiane były tematy wynikające  

z kompetencji Rady. Prezydium wysłuchało informacji na następujące tematy: 

1. proces tworzenia i wdrażania Krajowego Planu Odbudowy, 

2. nowelizacja ustawy o krajowym systemie cyberbezpieczeństwa, 

3. sytuacja Wojewódzkiego Ośrodka Ruchu Drogowego w Toruniu, 

4. aktualna sytuacja przewozów pasażerskich kolejowych i drogowych w Województwie Kujawsko-

Pomorskim i perspektywy na lata następne, 

5.  założenia Skargi wniesionej przez Zarząd Województwa na sposób podziału „rezerwy 

programowej” utworzonej z części funduszy i polityki spójności na lata 2021-2027 



 

5 

 

nierozdysponowanej w Projekcie Umowy Partnerstwa oraz sposób prowadzenia procesu 

negocjacji „Kontraktu Programowego”. 

 

VI. K-P WRDS  przyjęła 18 dokumentów w tym: 

11 uchwał w sprawie: 

➢ przyjęcia programu działania K-P WRDS w 2021 roku i jego zmiany, 

➢ zmiany uchwały w sprawie liczby przedstawicieli każdej z organizacji wchodzących  

w skład K-P WRDS, 

➢ poparcia Apelu Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego, 

➢ zatwierdzenia sprawozdania z działalności K-P WRDS za rok 2020, 

➢ zmiany uchwał dotyczących powołania stałych zespołów problemowych, 

➢ przyjęcia stanowiska K-P WRDS w sprawie trudnej sytuacji DPS, 

➢ zatwierdzenia planu finansowego K-P WRDS na 2022 r., 

➢ zmiany planu finansowego K-P WRDS na 2021 r., 

➢ poparcia Stanowiska WRDS w Białymstoku. 

 

6 stanowisk w tym: 

K-P WRDS: 

➢ w sprawie rozszerzenie Koncepcji Sprawiedliwej Transformacji Wielkopolski Wschodniej, 

➢ w sprawie trudnej sytuacji Domów Pomocy Społecznej, 

➢ w sprawie zaistniałej sytuacji na granicy polsko-białoruskiej, 

Prezydium K-P WRDS: 

➢ w sprawie poparcia wniosku Konfederacji Lewiatan  

      o rozpoczęciu systemowej współpracy WRDS a RDS, 

strony pracowników i strony pracodawców K-P WRDS: 

➢ w sprawie projektu ustawy o zmianie ustawy o krajowym systemie cyberbezpieczeństwa oraz 

ustawy - Prawo telekomunikacyjne (wersja datowana na 1 marca 2021 r.), 

strony pracodawców: 

➢ w sprawie propozycji Nowego Ładu. 

 

VII. Najważniejsze ustalenia z podziałem na posiedzenia plenarne K-P WRDS 

POSIEDZENIA PLENARNE K-P WRDS 
7 posiedzeń 

Lp. Data Tematyka Ustalenia/ tytuły przyjętych uchwał, stanowisk, opinii 
i w jakiej sprawie 

1. 11.02.2021 1. Neutralność klimatyczna szansą  
    i wyzwaniem województwa kujawsko-

pomorskiego. 
2. Realizacja programów rządowych:                     
    - czyste powietrze,                                        
    - budowa biogazowni. 
3. Sprawy organizacyjne. 
 

1. Prezentacje w przedmiotowym zakresie przedstawili zaproszeni 
goście, i tak: 
1) Transformacja gospodarcza w kierunku Zielonego Ładu  
    w Strategii rozwoju  województwa kujawsko-pomorskiego  
    do 2030 roku - Strategia Przyspieszenia 2030+, zagadnienie 
przybliżył Pan Mariusz Leszczyński, Dyrektor Kujawsko-
Pomorskiego Biura Planowania Przestrzennego  
    i Regionalnego, 
2) Krajowa polityka w obszarze neutralności klimatycznej, temat 
omówił Pan Adam Guibourgé-Czetwertyński, Podsekretarz 
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Stanu w Ministerstwie Klimatu i Środowiska,  
3)  Neutralności klimatycznej z punku widzenia rynków 
energetycznych i polityki UE zaprezentował Pan Krzysztof 
Bolesta z Komisji Europejskiej, Dyrekcji Generalnej ds. Energii. 

2. Prezentacje w przedmiotowym zakresie przedstawili zaproszeni   
goście: 
1) Dofinansowanie Programu Czyste Powietrze, przedstawił Pan 

Dariusz Wrzos, Zastępca Prezesa Zarządu Wojewódzkiego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej  
w Toruniu, 

2) Rozwój zielonej energii pochodzącej z biogazowni rolniczych, 
zaprezentował Pan Stanisław Zimnicki,  Dyrektor OT  
w Bydgoszczy Krajowego Ośrodka Wsparcia Rolnictwa, 

3) Z tworzeniem biogazowni, zapoznał uczestników posiedzenia 
Pan Rafał Zglinicki, Prezes Zarządu Biogazowni Rypin  
Sp. z o.o. 

3. Stosownie do zapisów Regulaminu Kujawsko-Pomorskiej 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego „Program i 
harmonogram działania K-P WRDS na rok 2021”, został 
przyjęty przez Prezydium K-P WRDS. Program  został 
opracowany w oparciu o propozycje zagadnień 
przedstawionych przez każdą z organizacji wchodzącą w skład 
K-P WRDS oraz stronę rządową i samorządową.  

    Z uwagi na brak quorum, uchwała w przedmiotowym zakresie 
zostanie poddana  głosowaniu w trybie korespondencyjnym,  

    po ponownej weryfikacji tematów przez Prezydium Rady. 

2. 13.04.2021 1. Sprawozdanie nt. przygotowania nowej 
perspektywy RPO 2021-2027.  

2. Ewaluacja RPO 2014-2020.    
3. Sprawy organizacyjne: 

1. Prezentację w przedmiotowym zakresie przedstawiła Pani Anna          
Głuszek, Naczelnik Wydziału Zarządzania RPO Departamentu  
Funduszy Europejskich Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego.  

2. Temat omówiła  Pani Jolanta Rudnicka, Naczelnik Wydziału 
Analiz i Ewaluacji Departamentu Funduszy Europejskich  

    UM WKP.  
3. Podczas posiedzenia została podjęta uchwała  
    nr 4/2021 zmieniająca uchwałę w sprawie powołania stałych      

zespołów problemowych.   
    Stosownie do zapisów Regulaminu Kujawsko-Pomorskiej 

Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego sprawozdanie z 
działalności K-P WRDS za rok 2020, również zostało 
zatwierdzone przez K-P WRDS. Sprawozdanie  zostało 
opracowane w oparciu o podjęte działania Rady w minionym 
roku  i przyjęte uchwałą nr 5/2021. 

3. 11.05.2021 1. Zabezpieczenie finansowania służby zdrowia 
w 2021 roku w Województwie Kujawsko-
Pomorskim. 

2. Zabezpieczenie pacjentów Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego w opiekę lekarską oraz 
pielęgniarek i położnych. 

3. Problematyka szkolnictwa specjalnego  
    w województwie (dostępność, problemy, 

finanse). 
4. Finansowanie zadań oświatowych na poziomie 

gmin i powiatów. 

Ad.1,2 W posiedzeniu wzięli udział zaproszeni goście: 
Pani Halina Nowicka, p.o. Dyrektora ds. medycznych Narodowego 
Funduszu Zdrowia Kujawsko-Pomorskiego Oddziału 
Wojewódzkiego w Bydgoszcz  
Pani Barbara Ptaszyńska, p.o. Dyrektora Departamentu Zdrowia 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
Pani Katarzyna Florek, Przewodnicząca Okręgowej Izby 
Pielęgniarek i Położnych (OIPIP) w Bydgoszczy 
Pani Małgorzata Zawirowska, Przewodnicząca OIPIP  
we Włocławku 
Pani Karolina Welka, Dyrektor Wojewódzkiego Szpitala 
Specjalistycznego im. błogosławionego księdza Jerzego 
Popiełuszki we Włocławku   
Pani dr n. med. Wanda Korzycka - Wilińska, Dyrektor Szpitala 
Uniwersyteckiego nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy 
Pan Edward Hartwich, Dyrektor Wojewódzkiego Szpitala 
Dziecięcego im. Józefa Brudzińskiego w Bydgoszczy 
Pani Justyna Wileńska, Dyrektor SPZOZ Specjalistycznego 
Szpitala Miejskiego im. M. Kopernika w Toruniu 
Pan Dariusz Rutkowski, Dyrektor Wojewódzkiego Szpitala dla 
Nerwowo i Psychicznie Chorych im. dr J. Bednarza 
Członkowie Zespołu ds. ochrony zdrowia przy K-P WRDS. 
 
Ad. 3,4 W posiedzeniu wzięli udział zaproszeni goście: 
Pan Marek Gralik, Kujawsko-Pomorski Kurator Oświaty 
Pani Iwona Waszkiewicz, Wiceprezydent Miasta Bydgoszcz 
Pani Anna Łukaszewska, Dyrektor Wydziału Edukacji Urzędu 
Miasta Torunia 
Łukasz Nowak, Dyrektor Toruńskiego Centrum Usług Wspólnych 
Urzędu Miasta Torunia 
Pan Krzysztof Maćkiewicz, Starosta Wąbrzeski, Przewodniczący 
Konwentu Powiatów Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
Pan Jacek Brygman, Wójt Gminy Cekcyn, Przewodniczący 
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Konwentu Wójtów Gmin Wiejskich Województwa Kujawsko-
Pomorskiego 

4. 10.06.2021 1. Sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwoju 
Województwa za rok 2020. 

2. Głosowanie nad: 
-   uchwałą w sprawie zmiany Programu 

działania Kujawsko-Pomorskiej 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego  

    w 2021 r.; 
-   uchwałą w sprawie przyjęcia stanowiska  
    K-P WRDS w sprawie trudnej sytuacji 

Domów Pomocy Społecznej (DPS).   

1.  Prezentację w przedmiotowym zakresie przedstawił Pan Adam 
Stańczyk, Dyrektor Departamentu Planowania Strategicznego  

    i Rozwoju Gospodarczego Urzędu Marszałkowskiego 
    województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu. 
2. Z uwagi na brak quorum, uchwała nr 6/2021 w sprawie zmiany 

Programu działania K-P WRDS w 2021 r. i uchwała nr 7/2021  
    w sprawie przyjęcia stanowiska K-P WRDS w sprawie trudnej 

sytuacji Domów Pomocy Społecznej (DPS), zostały przyjęte  
    w trybie głosowania korespondencyjnego.   

5 16-17.10. 
2021 

1. Postępy inwestycji Siarzewo  
    i Kaskada Dolnej Wisły. 
2. Sprawy organizacyjne, głosowanie nad  

 -  projektem zmieniającej uchwały w sprawie  
powołania stałych zespołów problemowych, 

 -  projektem zmieniającej uchwały w sprawie  
planu finansowego Kujawsko-Pomorskiej 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego  

    na 2021 rok, 
 -  projektem uchwały zatwierdzającej plan 

finansowy Kujawsko-Pomorskiej 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego  

    na 2022 rok. 

1. Prezentację w przedmiotowym zakresie przedstawili: 
- Pan Jacek Engel, Prezes Fundacji Greenmind - Stanowisko 

Organizacji Ekologicznych w sprawie Stopnia Wodnego 
Siarzewo, 

- Pan Przemysław Rdes, radca w Ministerstwie Infrastruktury 
Dyrektywy wodne i transportowe UE, 

- Pani Anna Łukaszewska-Trzeciakowska, Dyrektor  
Regionalnego Zarządu Gospodarki Wodnej w Warszawie - 
Projekt i stan realizacji Stopnia Wodnego w Siarzewie, 

- Pan prof. dr Michał Janusz Habel, Uniwersytet Kazimierza   
Wielkiego - Założenia projektu „Woda dla Kujaw - Żywność dla 
Polski”. 

2.  Z uwagi na brak quorum, powyższe uchwały nr 8/2021 9/2021  
    i 10/2021, zostały poddane głosowaniu w trybie 

korespondencyjnym.   

6 03.11.2021 Dyskusja nad założeniami rządowego Programu 
„Polski Ład”. 

Prezentację w przedmiotowym zakresie przedstawił: 
-   Pan Adam Abramowicz, Rzecznik Małych i Średnich  

Przedsiębiorców,  
-   Pan Paweł Chrupek, Dyrektor Wydziału Interwencyjno- 

Procesowego w Biurze Rzecznika Małych i Średnich 
Przedsiębiorców oraz  

-   Pan Andrzej Nikończyk, Przewodniczący Rady Podatkowej 
Konfederacji Lewiatan. 

 
Z uwagi na brak quorum, Stanowisko nr 1/2021 strony 
pracowników i pracodawców K-P WRDS w sprawie propozycji 
Nowego Ładu, zostało poddane głosowaniu w trybie 
korespondencyjnym. W związku z tym, że powyższe stanowisko 
nie zostało przyjęte, panowanie poddano je głosowaniu tym razem 
jako stanowisko strony pracodawców i w tej formie zostało 
przyjęte. 

7 14.012.2021 1. Podsumowanie działalności  
    K-P WRDS w roku 2021.  
 
2. Przekazanie przewodniczenia 
    Kujawsko-Pomorskiej 
    Wojewódzkiej Radzie Dialogu Społecznego.   

1.  Prezentację podsumowującą pracę Rady przedstawił Pan  
    dr Krzysztof Matela, Przewodniczący Kujawsko-Pomorskiej 

Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego, Kanclerz Loży BCC, 
Wiceprezes Zarządu BCC.  

 
2.  Zgodnie z uchwałą nr 12/2019 Kujawsko-Pomorskiej 

Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego z dnia 21 listopada 
2019 roku w sprawie kolejności przewodniczenia Kujawsko-
Pomorskiej Wojewódzkiej Radzie Dialogu Społecznego, 
kolejnym przewodniczący K-P WRDS został Pan Mikołaj 
Bogdanowicz, Wojewoda Kujawsko-Pomorski.  

  Pan Wojewoda będzie pełnił funkcję Przewodniczącego Rady 
od dnia 22 grudnia 2021 r. do dnia 21 grudnia 2022 r. 
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VIII. Najważniejsze ustalenia z podziałem na posiedzenia Prezydium K-P WRDS 

POSIEDZENIA PREZYDIUM K-P WKDS 
6 posiedzeń 

Lp Data Tematyka Ustalenia/ Przyjęte stanowiska, opinie 

1. 26.01.2021 1. Przedstawienie przez  
Wiceprzewodniczących  K-P WRDS 
propozycji do „Programu  

    i harmonogramu działania K-P WRDS  
    na 2021 r.” 
2. Harmonogram kolejnych posiedzeń. 
3. Sprawy organizacyjne. 

1. Stosownie do zapisu Regulaminu Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego „Program i harmonogram działania  

    K-P WRDS na 2021 r.” przyjęty został przez Prezydium K-P WRDS  
    i zostanie poddany pod głosowanie K-P WRDS w drodze uchwały  
    w terminie do dnia 20 lutego br. Podstawą opracowania programu  
    i harmonogramu K-P WRDS są propozycje zagadnień przedstawione 
    przez organizacje wchodzącą w skład K-P WRDS oraz stronę rządową  
    i samorządową.  
2. Przewodniczący K-P WRDS przedstawił propozycje terminów posiedzeń 

Prezydium i posiedzeń plenarnych Rady, które zostały przez Prezydium 
przyjęte. 

Pan Roman Rogalski - Prezes Nadwiślańskiego Związku Pracodawców 
LEWIATAN, przybliżył członkom Prezydium informacje dotyczące 
stanowiska K-P WRDS w sprawie rozszerzenia Koncepcji Sprawiedliwej 
Transformacji Wielkopolski Wschodniej. Stanowisko zostało jednomyślnie 
przyjęte. 

2. 16.02.2021 1. Ponowa weryfikacja propozycji do 
„Programu i harmonogramu działania 
K-P WRDS na 2021 r.” 

2. Sprawy organizacyjne. 
 

1. Uwzględniając potrzebę weryfikacji przyjętego w dniu 26 stycznia br. 
Programu i harmonogramu działania…, dokonano przeglądu  propozycji 
zagadnień, które mają stanowić jego treść. Mając na uwadze fakt braku 
quorum podczas posiedzenia plenarnego K-P WRDS w dniu 11 lutego 
br., uchwała w sprawie przyjęcia Programu i harmonogramu… została 
poddana pod głosowaniu w trybie korespondencyjnym.   

2. Na wniosek Pana Romana Rogalskiego - Prezesa Nadwiślańskiego 
Związku Pracodawców LEWIATAN, Prezydium K-P WRDS przyjęło 
stanowisko w sprawie poparcia wniosku Konfederacji Lewiatan  

    o rozpoczęcie systemowej współpracy pomiędzy WRDS a RDS. 

3. 16.03.2021 1. Proces tworzenia i wdrażania 
Krajowego Planu Odbudowy. 

2. Sprawy organizacyjne. 

1. Prezentację na temat Procesu wydatkowania środków unijnych, jako 
domniemanego dysponenta samorządowej transzy środków z Krajowego 
Planu Odbudowy, przedstawiła Pani Agnieszka Lisek-Charkiewicz, 
Zastępca Dyrektora Departament Funduszy Europejskich Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 

2. Na wniosek Pana Romana Rogalskiego - Prezesa Nadwiślańskiego 
Związku Pracodawców LEWIATAN, Prezydium K-P WRDS podjęło 
decyzję o przyjęciu uchwały popierającej Apel Marszałka Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego do Prezesa Rady Ministrów w sprawie 
uwzględnienia problematyki kompleksowego zagospodarowania dolnej 
Wisły i budowy stopnia wodnego Siarzewo przy formułowaniu 
strategicznych projektów dotyczących rozwoju kraju. Uchwała została 
przyjęta w trybie głosowania korespondencyjnego. 

Pan Przewodniczący poinformował, że w skład K-P WRDS weszła nowa 
organizacja FEDERACJA PRZEDSIĘBIORCÓW POLSKICH.  
Zgodnie z uchwałą zmieniającą liczebność Rady, K-P WRDS powinna 
liczyć 30 osób w tym po 4 osoby z 3 organizacji strony pracowników  
i po 2 osoby z 6 organizacji strony pracodawców, ponadto (bez zmian)  
po 3 osoby ze strony rządowej i samorządowej. 

4. 30.03.2021 1. Nowelizacja ustawy o krajowym 
systemie cyberbezpieczeństwa – 
wybrane zagadnienia. 

2. Sprawozdanie Zespołu ds. polityki 
gospodarczej, rynku pracy i strategii 
rozwoju województwa 
(ZdsPGRPiSRW)  

    na temat: 
- zagrożenia bezrobociem w 2021 
   roku w Województwie Kujawsko- 
   Pomorskim, 
- kształcenia zawodowego  
  i kwalifikacji w rzemiośle   
  w kontekście zmieniających się 
  potrzeb gospodarki i rynku pracy 
  oraz z wpływu pandemii COVID- 
  19 na sytuację młodzieży na rynku  
  pracy, 
- dostępności usług cyfrowych  
  w zakresie edukacji w województwie. 

1. Prezentację w przedmiotowym zakresie, przedstawił Pan Robert Kośla,  
Dyrektor Departamentu Cyberbezpieczeństwa Ministerstwo Cyfryzacji.  

2. Sprawozdanie z powyższych tematów, które były omawiane podczas 
ostatniego posiedzenia Zespołu złożyli Pan Roman Rogalski, 
Wiceprzewodniczący K-P WRDS i Zespołu oraz Pan Piotr Hadrysiak, 
Wiceprzewodniczący Rady i członek Zespołu. 
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5. 25.05.2021 1. Sytuacja Wojewódzkiego Ośrodka 
Ruchu Drogowego w Toruniu (WORD). 

2. Sprawozdania z posiedzeń Zespołu ds. 
ochrony zdrowia (ZdsOZ) i Zespołu ds. 
osób niepełnosprawnych (ZdsON)  

    przy K-P WRDS 

1. Po zapoznaniu się z prezentacjami przedstawionymi przez Pana 
Radosława Banaszkiewicza, Przewodniczącego Komisji 
Międzyzakładowej Nr 60 NSZZ Solidarność 80 w WORD w Toruniu  

    i Pana Marka Staszczyk, Dyrektora Wojewódzkiego Ośrodka Ruchu 
Drogowego w Toruniu, ustalano, że K-P WRDS zaczeka do zakończenia 
postępowań w przedmiotowym zakresie i wtedy dopiero jako strona 
społeczna podejmie decyzję o pomocy w polubownym rozwiązaniu 
konfliktu. 

2.1. Sprawozdanie ZdsOZ z finansowania pielęgniarek zatrudnionych  
    w Domach Pomocy Społecznej, przedstawił Pan Wiesław Kiełbasiński, 

Wiceprzewodniczący ZdsOZ przy Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej 
Radzie Dialogu Społecznego, Dyrektor Wojewódzkiej Przychodni 
Zdrowia Psychicznego w Bydgoszczy. Pan Przewodniczący przekazał 
informację, że podczas posiedzenia, członkowie Zespołu ds. ochrony 
zdrowia oraz zaproszeni goście i eksperci zapoznali się po raz kolejny  

    z informacjami dotyczącymi trudnej sytuacji w zakresie finansowania 
pielęgniarek, a co za tym idzie świadczenia usług przewidzianych 
zgodnie z obowiązującym prawem wyłącznie dla pielęgniarek, w tym 
świadczenia usług zdrowotnych dla mieszkańców DPS-ów. Podkreślił,  

    że trudną sytuację w DPS-ach, potwierdzili zarówno ich dyrektorzy jak  
    i Przewodnicząca Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych oraz Pani 

Dyrektor Wydziału Zdrowia i Polityki Społecznej Urzędu Miasta Torunia.  
    Ustalono, że uchwała przyjmująca stanowisko Rady zostanie poddane 

pod głosowanie na najbliższym posiedzeniu plenarnym K-P WRDS. 
2.2. Sprawozdanie ZdsOZ i ZdsON z programu polityki senioralnej i jego 

realizacji w Województwie Kujawsko-Pomorskim oraz z sytuacji osób 
starszych i niepełnosprawnych wymagających całodobowej opieki  
w Województwie Kujawsko-Pomorskim, a gminne i powiatowe systemy 
pomocy zaprezentował Pan Paweł Bednarski, Przewodniczący ZdsON 
przy Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Radzie Dialogu Społecznego, 
Pełnomocnik Wojewody Kujawsko-Pomorskiego do spraw Osób 
Niepełnosprawnych, Pełnomocnik Wojewody Kujawsko-Pomorskiego  
do spraw Równego Traktowania. Sprawozdania przedstawione przez 
Pana Wiesława Kiełbasińskiego i Pana Pawła Bednarskiego zostały 
przyjęte przez Prezydium K-P WRDS. 

6. 31.08.2021 1. Główne założenia Skargi wniesionej 
przez Zarząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego na sposób podziału 
„rezerwy programowej” utworzonej  

    z części funduszy i polityki spójności 
na lata 2021-2027 nierozdysponowanej  

    w Projekcie Umowy Partnerstwa oraz 
sposób prowadzenia procesu 
negocjacji „Kontraktu Programowego”. 

2. Aktualna sytuacja przewozów 
pasażerskich kolejowych  

    i drogowych w Województwie 
Kujawsko-Pomorskim  

    i perspektywy na lata następne. 
3. Sprawy organizacyjne w tym: 
    - projekt zmieniającej uchwały  
    w sprawie powołania stałych      

zespołów problemowych, 
    - projekt zmieniającej uchwały  
    w sprawie planu finansowego 

Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej 
Rady Dialogu Społecznego na 2021 r., 

    - projekt uchwały zatwierdzającej plan 
finansowy Kujawsko-Pomorskiej 
Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego na 2022 r. 

1. Prezentacją przedstawił Pan Rafał Pietrucień, Dyrektora Departamentu 
Funduszy Europejskich Urzędu Marszałkowskiego Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego. Ustalano, że K-P WRDS będzie informowana 
przez Pana Dyrektora o przebiegu postępowania dotyczącego złożonej 
Skargi.  

2. Prezentację i wyjaśnienia w przedmiotowym zakresie przedstawił Pan 
Tomasz Moraczewski, Dyrektor Departamentu Transportu Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Kujawsko-Pomorskiego.  

3. Ustalono, że głosowanie nad przyjęciem uchwał odbędzie się podczas 
wyjazdowego posiedzenia plenarnego K-P WRDS w dniu 16.09.2021 r.  

    w Żninie. 
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IX. Najważniejsze ustalenia z podziałem na posiedzenia poszczególnych 

zespołów działających przy K-P WRDS 

ZESPÓŁ DS. POLITYKI GOSPODARCZEJ, RYNKU PRACY I STRATEGII ROZWOJU 
Przewodniczący Zespołu 

Roman Rogalski – strona pracodawców/ 
Nadwiślańskiego Związku Pracodawców Lewiatan 

LICZBA POSIEDZEŃ –  1 
Lp. Data Tematyka Ustalenia/Przyjęte stanowiska, opinie 

1 23.03.2021 1. Zagrożenie bezrobociem  
    w 2021 roku w Województwie 

Kujawsko-Pomorskim. 
2. Zagrożenie bezrobociem  
    w 2021 roku w Powiecie Bydgoskim.   
3. Kształcenie zawodowe  
    i kwalifikacje w rzemiośle  
    w kontekście zmieniających  
    się potrzeb gospodarki i rynku pracy 

oraz wpływ pandemii COVID-19 na 
sytuację młodzieży na rynku pracy.  

4. Dostępność usług cyfrowych  
    w zakresie  edukacji  
    w województwie.   
5. Informacje dotyczące działań 

podejmowanych przez samorząd 
województwa w zakresie edukacji  

    w województwie.   

1. Prezentację w przedmiotowym zakresie przedstawił Pan Łukasz 
Jaworski, p.o. Dyrektora Wojewódzkiego Urzędu Pracy.  

2. Prezentację na ten temat przedstawił Pan Tomasz Zawiszewski, 
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Bydgoszczy.  

3. Zagadnienia Nr 3 i 4 przybliżył Pan Marek Gralik, Kujawsko-Pomorski 
Kurator Oświaty.  

4.  Zagadnienie nr 5 Zaprezentował Pan Czesław Ficner, Dyrektor 
Departamentu Edukacji Urzędu Marszałkowskiego Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego. 

 

 ZESPÓŁ DS. POLITYKI SPOŁECZNEJ I DIALOGU SPOŁECZNEGO 
Przewodniczący Zespołu 

Tomasz Jeziorek – strona pracowników/ Toruńsko-Włocławskiego NSZZ "Solidarność" 
LICZBA POSIEDZEŃ – 0 

Lp. Data Tematyka Ustalenia/ Przyjęte stanowiska, opinie 

    

 

ZESPÓŁ DS. EDUKACJI, KULTURY i DZIEDZICTWA NARODOWEGO 
Przewodnicząca Zespołu 

Mirosława Kaczyńska – strona pracowników/ 
Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

LICZBA POSIEDZEŃ – 0 
Lp. Data Tematyka Ustalenia/ Przyjęte stanowiska, opinie 

    

 

ZESPÓŁ DS. OCHRONY ZDROWIA 
Przewodnicząca Zespołu 

Halina Peplińska – strona pracowników/Forum Związków Zawodowych 
LICZBA POSIEDZEN – 3 

Lp. Data Tematyka Ustalenia/ Przyjęte stanowiska, opinie 

1. 17.02.2021 Ustalenie programu i harmonogramu 
pracy zespołu na rok 2021. 

Ustalono, tematy na I półrocze tego roku. Tematy na II półrocze Zespół 
ustali w późniejszym terminie.  
 
Najbliższe posiedzenie będzie poświęcone szczepieniom przeciw COVID-
19 grupy „0”. 

2 29.04.2021 1. Finansowanie pielęgniarek 
zatrudnionych w Domach Pomocy 
Społecznej.  

1. W posiedzeniu wzięli udział: 
1) Pan dr Stanisław Hapyn, Kujawsko-Pomorska Okręgowa Izba Lekarska, 
2) Pan dr n. med. Marek Bronisz, Prezes Okręgowej Rady Lekarskiej 
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2. Sytuacja dotycząca szczepień 
przeciw COVID-19 w Województwie 
Kujawsko-Pomorskim. 

Bydgoskiej Izby Lekarskiej, 
3) Pani Katarzyna Florek, Przewodnicząca OIPIP w Bydgoszczy, 
4) Pani Beata Rojewska, Kierownik Oddziału Kontroli  
    i Nadzoru w Pomocy Społecznej w Wydziale Polityki Społeczne 

Kujawsko-Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego, 
5) Pani Izabela Miłoszewska, Dyrektor Wydziału Zdrowia i Polityki 

Społecznej Urzędu Miasta Torunia, 
6) Pan Jacek Ciesielski, Dyrektor Domu Pomocy Społecznej im. dr. Leona 

Szumana w Toruniu, 
7) Pan Piotr Liedtke, Dyrektor Domu Pomocy Społecznej Grudziądz,   
8) Pani Bożena Degler-Łaniewska, Dyrektor Domu Pomocy Społecznej 

Bydgoszcz, 
9) Pani Ewelina Łuczak, pielęgniarka w Domu Pomocy Społecznej w Pigży. 
Pan Paweł Bednarski, Pełnomocnik Wojewody Kujawsko-Pomorskiego  
do spraw Osób Niepełnosprawnych i Rodziny, Pełnomocnik Wojewody 
Kujawsko-Pomorskiego do spraw Równego Traktowania, przekazał 
informację, że w naszym województwie wykonuje się 13,5 tys. szczepień 
dziennie. Do dnia 27.04.2021 r., zaszczepiło się 130 tys. osób tj. 8% 
mieszkańców Województwa Kujawsko-Pomorskiego. Jeśli szczepienia będą 
przebiegały w tym tępię zakłada się, że wszyscy chętni powinni zostać 
zaszczepieni do połowy sierpnia br.  
2. Członkowie Zespołu ds. ochrony zdrowia przy Kujawsko-Pomorskiej 

Wojewódzkiej Radzie Dialogu Społecznego oraz zaproszeni goście  
    i eksperci podczas posiedzenia Zespołu zapoznali się po raz kolejny  
    z informacjami dotyczącymi trudnej sytuacji w zakresie finansowania 

pielęgniarek, a co za tym idzie świadczenia usług przewidzianych zgodnie 
z obowiązującym prawem  wyłącznie dla pielęgniarek, w tym świadczenia 
usług zdrowotnych dla mieszkańców DPS-ów.  

 
    W oparciu o nabytą wiedzę Zespół zwróci się z wnioskiem do Kujawsko-

Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego o podjęcie działań 
zmierzających do zmiany zaistniałej sytuacji związanej z tym,  

    że pielęgniarki DPS-ów wykonujące taką samą pracę jak pielęgniarki 
pracujące w szpitalach są inaczej traktowane.  

 
    Mając na uwadze powyższe problemy Zespół ds. ochrony zdrowia przy  
    K-P WRDS, zwróci się z prośbą o przyjęcie stanowiska przez K-P WRDS  
    w przedmiotowym zakresie i przekazanie go Ministrowi Zdrowia, 

Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej oraz do wiadomości 
Prezesowi Rady Ministrów i Przewodniczącemu Rady Dialogu 
Społecznego z wnioskiem o wprowadzenie rozwiązań systemowych  

    w celu zmiany zaistniałej sytuacji. 

3 18.05.2021 Program polityki senioralnej i jego 
realizacji w Województwie Kujawsko-
Pomorskim oraz sytuacja osób starszych 
i niepełnosprawnych wymagających 
całodobowej opieki  w tym: 
1. Przedstawienie sytuacji osób 

starszych w Województwie 
Kujawsko-Pomorskim w kontekście 
dostępnych programów wsparcia 
polityki senioralnej oraz ocena ich 
efektywności,   

a) programy rządowe,  
b) programy samorządowe.  
2. Osoby niepełnosprawne 
    w województwie.  
3. Aktywność zawodowa seniorów  
    i osób niepełnosprawnych w okresie            

COVID -19. 
4. Sytuacja osób starszych  
    i niepełnosprawnych w okresie  

COVID-19.  
5. Wnioski dotyczące oceny 

efektywności polityki senioralnej oraz 
instrumentów wsparcia osób 
niepełnosprawnych w województwie. 

Oprócz członków wymienionych wyżej  
Zespołów w posiedzeniu brali udział: 
Pani Ewa Strzelecka Słomkowska, 
Dyrektor MOPS w Ciechocinku   
I Pani Irena Urbańska, p.o. Dyrektora 
MOPR w Toruniu.  

1. Zagadnienie przybliżył Pan Paweł Bednarski, Pełnomocnik Wojewody 
Kujawsko-Pomorskiego do spraw Osób Niepełnosprawnych; 

 Programy rządowe, omówili Pan Paweł Klamka, Dyrektor Wydziału 
Polityki Społecznej i Pani Barbara Kempa, Kierownik Oddziału Rynku 
Pracy Kujawsko-Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego. 

    Programy samorządowe, omówił Pan Adam Szponka,  Dyrektor 
Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Toruniu. 

2. Strukturę, przyczyny, determinanty niepełnosprawności, zaprezentował 
Pan Tomasz Kamiński, Pełnomocnik Wojewody Kujawsko-Pomorskiego 
ds. Uzależnień, HIV i AIDS. 

3. Temat omówiła Pani Wioletta Murawska, Główny specjalista w Wydziale 
Badań i Analiz  Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Toruniu. 

4. Zagadnienie omówiła Pani Barbara Tuptyńska, Kierownik Warsztatu 
Terapii Zajęciowej (WTZ) w Brodnicy. 

5. Ustalono, że wysnute podczas posiedzenia wnioski  
    przedstawi Pan Paweł Bednarski w najbliższym czasie. 
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 ZESPÓŁ DS. OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 
Przewodniczący Zespołu 

Paweł Bednarski – strona rządowa 
LICZBA POSIEDZEŃ – 1 

Lp. Data Tematyka Ustalenia/ Przyjęte stanowiska, opinie 

1 18.05.2021 Posiedzenie odbyło się wspólnie 
z Zespołem ds. ochrony zdrowia 

 

 
Biuro Obsługi WRDS, 
Departament Organizacyjny, 
Urząd Marszałkowski Województwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu 
Sporządziła: Beata Wiśniewska 
Zaakceptowała: Małgorzata Kasprzak 
Zatwierdził: Jerzy Grochowski 
Toruń, dnia 03.03.2021 r. 



Dział 750  Rozdział 75084

Limit środków - 202 000,00 zł w 2021 roku

Lp.
Nr i data 

zamówniania

Nazwa 

zamówienia

Rodzaj 

dokumentu, data

Wartość 

brutto
Uwagi

kwota do 

zwolnienia              

z zadania

kwota nie 

zwolniona             

z zadania

I 3030

Różne wydatki na 

rzecz osób 

fizycznych

2 000,00 0,00 0,00 2 000,00

2 000,00 0,00 0,00 2 000,00 0,00

1 2021-01-28 lista płac za 01/2021 3 599,49

2 2021-02-04 składki za 01/2021 ZUS 682,76

3 2021-02-04 składki za 01/2021 ZUS 386,75

4 2021-02-19 PIT 4R za m-c 02/2020 311,00

5 2021-02-26 lista płac za 02/2021 3 599,49

6 2021-03-04 składki za 02/2021 ZUS 682,76

7 2021-03-04 składki za 02/2021 ZUS 386,75

8 2021-03-19 PIT 4R za m-c 02/2020 311,00

9 2021-03-26 lista płac za 01/2021 3 599,49

10 2021-03-31

PK przeks. kosztów i 

wydatko dot. KPRDS m-c               

1-3/2021
3 276,00

11 2021-03-31 składki za 03/2021 ZUS 682,76

12 2021-03-31 składki za 03/2021 ZUS 386,75

13 2021-03-31 PIT 4R za m-c 03/2021 311,00

14 2021-04-28 lista płac za 04/2021 3 705,46

15 2021-04-30 składki za 04/2021 ZUS 723,89

16 2021-04-30 PIT 4R za m-c 04/2021 335,00

17 2021-04-30 składki za 04/2021 ZUS 410,05

18 2021-05-11
składka PPK lista nr 

257730
105,60

19 2021-05-27
składka PPK lista nr 

276627
101,60

20 2021-05-27 lista płac za 05/2021 3 541,41

21 2021-05-31 PIT 4R za m-c 05/2021 346,00

22 2021-05-31 składki za 05/2021 ZUS 696,47

23 2021-05-31 składki za 05/2021 ZUS 394,52

24 2021-06-29
składka PPK lista nr 

323767
66,28

25 2021-06-29 lista płac za 06/2021 3 542,67

Wynagrodzenie 

osobowe 

pracowników

Nazwa zadania

Razem

Lp. Zaangażowanie

Obsługa Kujawsko-Pomorskiej Rady Dialogu Społecznego

II 4010 86 000,00 85 919,04

W/N/750/129/KPRDS

WYDATKOWANIE ŚRODKÓW / ZAMÓWIENIA

80,9685 919,04

Plan Do wykorzystaniaWykonanie

Załącznik do sprawozdania z 

działalności Kujawsko-Pomorskiej 

Wojewódzkiej Rady Dialogu 

Społecznego za rok 2021

SUMA:

Paragraf 



26 2021-06-30

PK przeks. kosztów i 

wydatko dot. KPWRDS m-c               

4-6/2021
3 738,00

27 2021-06-30 PIT 4R za m-c 06/2021 344,00

28 2021-06-30 składki za 06/2021 ZUS 454,35

29 2021-06-30 składki za 06/2021 ZUS 362,66

30 2021-07-29
składka PPK lista nr 

373755
100,60

31 2021-07-29 lista płac za 07/2021 3 521,15

32 2021-08-04 składki za 07/2021 ZUS 390,63

33 2021-08-04 składki za 07/2021 ZUS 689,62

34 2021-08-19 PIT 4R za m-c 07/2021 328,00

35 2021-08-26
składka PPK lista nr 

414900
100,60

36 2021-08-26 lista płac za 08/2021 3 521,15

37 2021-09-03 składki za 08/2021 ZUS 390,63

38 2021-09-03 składki za 08/2021 ZUS 689,62

39 2021-09-17 PIT 4R za m-c 08/2021 328,00

40 2021-09-27 lista płac za 09/2021 3 101,34

41 2021-09-27
składka PPK lista nr 

463557
91,24

42 2021-09-29 składki za 09/2021 ZUS 625,45

43 2021-09-29 PIT 4R za m-c 09/2021 332,00

44 2021-09-29 składki za 09/2021 ZUS 383,01

45 2021-10-28
składka PPK lista nr 

512275
7,00

46 2021-10-28 lista płac za 10/2021 972,83

47 2021-10-29 Pk lista płac za 09/2021 426,04

48 2021-10-29
PK przeksięgowanie 

kosztów
3 780,00

49 2021-11-04 składki za 10/2021 27,18

50 2021-11-04 składki za 10/2021 47,99

51 2021-11-19
podatek PIT 4R za m-c 

10/2021
75,00

52 2021-11-30 lista płac za 11/2021 3 282,32

53 2021-11-30 skladki PPK 93,60

54 2021-12-03 składki za 11/2021 ZUS 641,63

55 2021-12-03
podatek PIT 4R za m-c 

11/2021
299,00

56 2021-12-03 składki za 11/2021 ZUS 363,45

57 2021-12-22 lista płac za 12/2021 4 545,00

58 2021-12-22
składka PPK lista nr 

605237
130,60

59 2021-12-29
PK przeksięgowanie 

kosztów
3 696,00

Wynagrodzenie 

osobowe 

pracowników

II 4010 86 000,00 85 919,04 80,9685 919,04



60 2021-12-30 składki za 12/2021 ZUS 2 814,67

61 2021-12-30
podatek PIT 4R za m-c 

12/2021
2 037,00

62 2021-12-30
składka PPK lista nr 

619346
112,00

63 2021-12-30
przelew środków lista nr 

561
9 296,36

64 2021-12-30 składki za 12/2021 ZUS 1 594,37

86 000,00 85 919,04 85 919,04 80,96 85 919,04

1 2021-02-25 lista płac nr 61 4 408,97

2 2021-03-04 skladki 2/2021 ZUS 485,31

3 2021-03-04 skladki 2/2021 ZUS 856,75

4 2021-03-19
podatek PIT 4R za m-c 

02/2021
498,00

6 250,00 6 249,03 6 249,03 0,97 6 249,03

1 2021-02-04 składki za 01/2021 856,06

2 2021-03-04 składki za 02/2021 1 930,28

3 2021-03-31

PK przeksięgowanie 

kosztów i wyd. KPRDS m-c 

01-03.2021
563,15

4 2021-03-31 składki za 03/2021 856,06

5 2020-04-30 składki za 04/2021 907,63

6 2021-05-31 składki za 05/2021 873,25

7 2021-06-30

PK przeksięgowanie 

kosztów i wyd. KPRDS m-c 

04-06.2021
642,58

8 2021-06-30 składki za 06/2021 569,68

9 2021-08-04 składki za 07/2021 864,66

10 2021-09-03 składki za 08/2021 864,66

11 2021-09-29 składki za 09/2021 784,21

12 2021-10-28 lista płac za 10/2021 2 648,80

13 2021-10-29
PK przek. koszt i wyd. 

KPRDS
649,83

14 2021-11-04 składki za 10/2021 60,17

15 2021-11-19 podatek PIT za 10/2021 542,00

16 2021-12-03 składki za 11/2021 804,49

17 2021-12-29
PK przek. koszt i wyd. 

KPRDS
544,18

18 2021-12-30

Przeksiegowanie zasiłku 

chorobowego w m-cu 

10//2021
-   3 190,80    

19 2021-12-30 składki za 12/2021 3 529,11

15 300,00 15 300,00 15 300,00 0,00 15 300,00

1 2021-02-04 składki za 01/2021 122,01  

2 2021-03-04 składki za 02/2021 275,12

Wynagrodzenie 

osobowe 

pracowników

SUMA:

Razem

15 300,00

Razem

Składki na Fundusz 

Pracy
V

II 4010 86 000,00 85 919,04

6 249,03

80,9685 919,04

15 300,00

4120

Składki na 

ubezpieczenia 

społeczne

Razem

IV 4110

30,87

15 300,00

SUMA:

0,97III 4040

Dodatkowe 

wynagrodzenie 

roczne

6 250,00

SUMA:

6 249,03

2 200,00

0,00

2 169,13 2 169,13



3 2021-03-31

PK przeksięgowanie 

kosztów i wyd. KPRDS m-c 

01-03.2021
80,26

4 2021-03-31 składki za 03/2021 122,01

5 2020-04-30 składki za 04/2021 129,36

6 2021-05-31 składki za 05/2021 124,46

7 2021-06-30

PK przeksięgowanie 

kosztów i wyd. KPRDS m-c 

04-06.2021
91,58

8 2021-06-30 składki za 06/2021 81,19

9 2021-08-04 składki za 07/2021 123,24

10 2021-09-03 składki za 08/2021 123,24

11 2021-09-29 składki za 09/2021 111,77

12 2021-10-29
PK przeksięgowanie 

kosztów i wyd. KPRDS 
92,61

13 2021-11-04 składki za 10/2021 8,58

14 2021-12-03 składki za 11/2021 114,66

15 2021-12-29
PK przeksięgowanie 

kosztów i wyd. KPRDS 
90,55

16 2021-12-30 składki za 12/2021 478,49

2 200,00 2 169,13 2 169,13 30,87 2 169,13

109 750,00 109 637,20 109 637,20 112,80 109 637,20

1
OR-VIII. 272.1.2.2021                     

z dnia 27.07.2021

Zamówienie na 

licencję dostepu do 

platformy 

wideokonferecji Zoom 

PRO na 12 m-cy na 

potrzeby K-P WRDS

F-ra nr 000037/Fa/08/2021                              

z dnia 08.08.2020
921,27   

2
OR-VIII. 272.1.4.2021                     

z dnia 10.09.2021

Zamówienie na zakup 

materiałów biurowych i 

papierniczych na 

potrzeby BO WRDS

WZ nr: WZ/25/09/2021 z 

dnia 14.09.2021
384,10   

3
OR-VIII. 272.1.5.2021                     

z dnia 10.09.2021

Zamówienie na zakup 

tonerów do urządzenia 

wielofunkcyjnego 

RICOH MO C407

F-ra VAT nr 

Fa/1371/09/2021/OT                            

z dnia 27.09.2021
1 260,00   

4
OR-VIII. 272.1.6.2021                     

z dnia 10.09.2021

Zamówienie na zakup 

gilotyny biurowej

F-ra nr FA/1414/09/2021/T                              

z dnia 27.09.2021
266,01   

5

Zakup kwiatów na 

pogrzeb dla byłego 

Wiceprzewodnicząceg

o K-P WRDS p. S. 

Szatkowskiego 

F-ra 10/09/2021 z dnia 

15.09.2021
100,00   

6
OR-VIII. 272.1.8.2021                     

z dnia 27.09.2021

Zamówienie na zakup 

2 bezprzewodowych 

pilotów do 

wyświetlania 

prezentacji. 

F-rą VAT nr 

FA/1373/09/2021/T z dnia 

27.09.2021
252,00   

7
OR-VIII. 272.1.9.2021                     

z dnia 28.10.2021

Zamówienie na płyty 

DVD na potrzeby             

K-P WRDS

WZ nr: WZ/30/10/2021                     

z dnia 28.10.2021
41,18   

8
OR-VIII. 

272.1.13.2021                     

z dnia 22.11.2021

Zamówienie zakup 

tonera do drukarki HP 

Laser Jet 2727nf na 

potrzeby K-P WRDS

F-ra VAT nr F02863/T/21                   

z dnia 24.11.2021
602,70   

4 026,44   4 026,44   

Składki na Fundusz 

Pracy
V

Razem

4120

Razem

VI 4210
Zakup materiałów                            

i wyposażenia
16 900,00   

30,87

12 873,56   

SUMA:

SUMA:

2 200,00 2 169,13 2 169,13



9
OR-VIII. 

272.1.14.2021                     

z dnia 29.11.2021

Zamówienie na zakup 

materiałów biurowych i 

papierniczych na 

potrzeby BO WRDS

WZ nr: WZ/30/11/2021                 

z dnia 29.11.2021
159,68   

10
OR-VIII. 

272.1.15.2021                     

z dnia 30.11.2021

Zamówienie na teczki 

bezkwasowe na 

potrzeby Biura Obsługi 

K-P WRDS                                  

WZ nr: WZ/3/12/2021                 

z dnia 01.12.2021
39,50   

16 900,00   4 026,44   4 026,44   12 873,56   4 026,44

1 OR-VIII.272.1.10.2021

Zamówienie na ctering 

dla 50 osób na 

posiedzenie plenarne 

K-P WRDS w dniu 

03.11.2021

WZ nr: WZ/9/11/2021 z 

dnia 02.112021
301,80

2
OR-VIII. 

272.1.11.2021                     

z dnia 24.11.2021

Zamówienie na 45 

skrzynek 

upominkowych  na 

potrzeby K-P WRDS

F-ra VAT 272/P/12/2021                                 

z dnia 09.12.2021
7 605,00

8 000,00   7 906,80   7 906,80   93,20   7 906,80

1
OR-VIII. 272.1.1.2021                     

z dnia 16.07.2021

Zamówienie na 

wyjazdowe 

posiedzenie plenarne 

K-P WRDS w dniach 

16-17.09.2021

F-rą 2102836/FV/HZ/2021                   

z dnia 18.09.2021
21 850,50   

2
OR-VIII. 272.1.3.2021                     

z dnia 16.07.2021

Zamówienie na 

Smartbandy na 

potrzeby K-P WRDS

F-ra nr 105/09/2021                         

z dnia 23.09.2021
7 750,00   

3
OR-VIII. 

272.1.11.2021                     

z dnia 24.11.2021

c.d. Zamówienie na 45 

skrzynek 

upominkowych  na 

potrzeby K-P WRDS

F-ra VAT 272/P/12/2021                                 

z dnia 09.12.2021
1 800,00   

4
OR-VIII. 

272.1.12.2021                     

z dnia 24.11.2021

Zamówienie na 

wykonanie 45 

zestawów 

świątecznych świec na 

potrzeby K-P WRDS

Rachunek Nr 1/12/21                              

z dnia 06.12.2021
4 275,00   

64 000,00 35 675,50 35 675,50 28 324,50 35 675,50

IX 4410
Podróże służbowe                           

i krajowe
500,00 27,60 27,60 472,40

Delegacja 3170/2021 

Beata Wiśniewska
27,60

500,00 27,60 27,60 472,40 27,60

1 2021-05-27
składka PPK lista nr 

276627
76,20

2 2021-05-31 PK/PPK za m-c 4/2021 79,20

3 2021-06-29
składka PPK lista nr 

323767
49,71

4 2021-06-30
PK/PPK przek. kosztów i 

wydatków KPRDS
56,07

5 2021-07-29
składka PPK lista nr 

373755
75,45

6 2021-08-26
składka PPK lista nr 

414900
75,45

7 2021-09-27
składka PPK lista nr 

463557
68,43

8 2021-10-28
składka PPK lista nr 

512975
5,25

9 2021-10-29
PK/PPK przek. kosztów i 

wydatków KPRDS
56,07

10 2021-11-30
składka PPK lista nr 

564749
70,20

11 2021-12-22
składka PPK lista nr 

605237
97,95

Razem

Razem

Wpłaty na PPK 

finansowane przez 

podmiot 

zatrudniający

850,00

SUMA:

35 675,50

4 026,44   4 026,44   

4300

849,42 849,42

VII 4220
Zakup środków 

żywnościowych
8 000,00   7 906,80   7 906,80   

SUMA:

35 675,50

Razem

VI

Razem

Zakup usług 

pozostałych
64 000,00

4210
Zakup materiałów                            

i wyposażenia
16 900,00   12 873,56   

93,20   

0,58

SUMA:

28 324,50

X 4710

VIII

SUMA:



12 2021-12-29
PK/PPK przek. kosztów i 

wydatków KPRDS
55,44

13 2021-12-30
składka PPK lista nr 

619346
84,00

850,00 849,42 849,42 0,58 849,42

202 000,00 158 122,96 158 122,96 43 877,04 158 122,96   

PRZYZNANA DOTACJA w 2021 r. 202 000,00

DATA WNIOSKU DATA WPŁYWU
KWOTA WPŁYWU 

DOTACJI

POZOSTAŁA 

KWOTA DO 

ZAMÓWIENIA

KWOTA DO 

WYDANIA

2021-01-27 17 000,00 0,00 43 877,04

2021-02-22 17 000,00

2021-03-22 17 000,00

2021-04-23 17 000,00

2021-05-26 17 000,00

2021-06-22 17 000,00

2021-07-22 17 000,00

xx.08.2021 17 000,00

2021-09-23 17 000,00

2021-10-22 17 000,00

2021-11-23 17 000,00

2021-12-13 15 000,00

SUMA: 202 000,00

Sporządziła : Beata Wiśniewska

Stan na dzień: 31.12.2021 r.

Wpłaty na PPK 

finansowane przez 

podmiot 

zatrudniający

850,00

LIMIT ŚRODKÓW -202 000,00 -12.05.2021R.: §3030 - 10  000,00;§4010 - 51 677,00; §4040 - 6 250,00; §4110 - 10 058,00; §4120 - 1 433,00;§4170 - 20 000,00; §4210 - 8 000,00; §4220 - 9 000,00; §4300 - 

84 000,00; §4410 - 500,00; §4700 - 500,00; §4710 - 582,00;

849,42 849,42

LIMIT ŚRODKÓW -202 000,00 -21.12.2021R.: §3030 - 2  000,00;§4010 - 86 000,00; §4040 - 6 250,00; §4110 - 15 300,00; §4120 - 2 200,00;§4170 - 0,00; §4210 - 16 900,00; §4220 - 8 000,00; §4300 - 64 

000,00; §4410 - 500,00; §4700 - 0,00; §4710 - 850,00;

0,58

sprawdzenie kwoty do 

wydania

SUMA:Razem

LIMIT ŚRODKÓW -202 000,00 -18.02.2021R.:  §3030 - 10  000,00;§4010 - 52 259,00; §4040 - 6 250,00; §4110 - 10 058,00; §4120 - 1 433,00;§4170 - 20 000,00; §4210 - 8 000,00; §4220 - 9 000,00; §4300 - 

84 000,00; §4410 - 500,00; §4700 - 500,00;

RAZEM:

LIMIT ŚRODKÓW -202 000,00 - 01.01.2021R.:  §3030 - 10  000,00;§4010 - 54 330,00; §4040 - 4 179,00; §4110 - 10 058,00; §4120 - 1 433,00;§4170 - 20 000,00; §4210 - 8 000,00; §4220 - 9 000,00; §4300 - 

84 000,00; §4410 - 500,00; §4700 - 500,00;

Suma całkowita

43 877,04

2020-01-11

X 4710

LIMIT ŚRODKÓW -202 000,00 -11.10.2021R.: §3030 - 2  000,00;§4010 - 86 000,00; §4040 - 6 250,00; §4110 - 15 000,00; §4120 - 2 200,00;§4170 - 0,00; §4210 - 16 900,00; §4220 - 8 000,00; §4300 - 64 

000,00; §4410 - 500,00; §4700 - 0,00; §4710 - 1 150,00;


