Stanowisko Nr 3/2018
Kujawsko-Pomorskiej Wojewodzkiej Radzie Dialogu Spolecznego
z dnia 24 sierpnia 2018 r.

w sprawie oceny rehabilitacji zawodowej 0s6b z niepelnosprawnoscia w swietle
warunkéw wykonywania zatrudnienia i mozliwosci rynku pracy.

W zwiazku z prowadzeniem prac nad reformg systemu wsparcia udzielanego osobom
z niepelnosprawnoscia czlonkowie Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spolecznego. wnosza o podjecie dzialan w obszarze rehabilitacji i zatrudnienia poprawiajacych
zdolnos¢ osiagnigcia rezultatow przeciwdziatajacych wykluczeniu tych oséb. W tym celu
nalezy:

a. zatrzymac wzrastajaca tendencje do rezygnacji z zatrudniania osob niepetnosprawnych
na chronionym rynku pracy, poprzez doprecyzowanie przepisoéw, na podstawie ktorych
pracodawcy otrzymuja dofinansowanie motywujace do zatrudnianych tych oséb;

b. przeprowadzi¢ analize wplywow oraz wydatkéw $rodkéw finansowych bedacych
w dyspozycji PFRON, a nastgpnie okresli¢ ich zwiazek z uzasadnionymi potrzebami
niepelnosprawnych mieszkancow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego;

c. wprowadzi¢ uproszczenia systemu $wiadczen, ulg i dofinansowan zwiazanych
z pomocg udzielang osobom z niepelnosprawnosciami szczegolnie w obszarze rynku
pracy;

d. zwigkszy¢ motywacje pracodawcow do zatrudniania osob z niepelnosprawnosciami
poprzez systematyczng oferte przygotowywana w instytucjach zajmujacych sie
posrednictwem pracy oraz promocj¢ kompetencji zawodowych tych osob;

¢. usprawni¢ wymiang informacji o mozliwo$ciach rynku pracy i jego profilu pomigdzy
organizacjami pracodawcow a systemem szkolnictwa zawodowego i specjalnego;

f. wzmocni¢ ochrong zdrowia 0s6b z niepelnosprawnosciami poprzez zorganizowany
w zaktadach pracy dostgp do badan profilaktycznych i okresowych;

g W pelni wykorzysta¢ specjalistow orzekajacych osoby dysfunkecyjne dla lepszego
okreslenia roli zawodowej i spolecznej dostgpnej osobie z niepetnosprawnoscia.

h.  dokonac analizy efektywnosci zrealizowanych w poprzednim okresie finansowania, jak
I obecnie funkcjonujacych programéw na rzecz osob niepetnosprawnych: Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj (wezesniej Program Operacyjny Kapital Ludzki)
oraz Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

1. wprowadzi¢ zmiany w o$wiatowej czgsci subwencji ogélnej dla jednostek samorzadu
terytorialnego, w celu dostosowania zasad finansowania zadan o§wiatowych w obszarze

szkolnictwa zawodowego i szkolnictwa specjalnego do obcigzen dzieci i miodziezy



z niepetnosprawnosciami poprzez ustalenie nowych zasad obowiazujacych w systemie
dotacji dla szkot i placowek niepublicznych;

J. W porozumieniu z samorzadem piel¢gniarskim stworzyé¢ mozliwosé wykorzystania dla
potrzeb o0séb catkowicie zaleznych potencjalu opiekunczego pielegniarek w celu
umozliwienia prowadzenia aktywnosci zawodowej tym osobom oraz ich bezposrednim
opiekunom.

Czlonkowie K-P WRDS wnosza ponadto o mozliwosé prowadzenia mediacji w sytuacji
zaistniatych sporéw pomigdzy pracodawcami a jednostkami powotanymi do organizacji
rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0s6b z niepetnosprawnosciami, zapewniajac jednoczesnie
o woli kontynuowania prac nad udoskonalaniem systemu wsparcia w dialogu z pozostatymi
podmiotami realizacji wszystkich zadan branzowych na dotychczas ustalonych zasadach.
Podstawa do oceny merytorycznej kierunkéw zawieranej ugody powinny by¢ dane uzyskane
z prowadzenia analiz w ramach prac grupy roboczej do spraw zwiazkowego zabezpieczenia
praw pracownikow z niepetnosprawnoscia, a w szczegolnosci:

- monitorowanie realizacji doptat do miejsc pracy.

- sprawdzanie rezultatow $wiadczen rehabilitacyjnych.

- kontrolg przyczyn utraty statusu zaktadu pracy chronionej

- oceng czynnikow motywujacych pracodawcoéw do zatrudniania oséb dysfunkeyjnych.
Kujawsko-Pomorska Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego rekomenduje i przedklada
zawarte w stanowisku propozycje rozwigzan mogacych usprawniaé proces aktywizacji

zawodowej 0s6b z niepelnosprawnosciami bedacy istotnym warunkiem ich niezaleznego zycia.
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