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Stanowisko Nr 2/2022 

strony pracowników, strony pracodawców oraz strony samorządowej 
Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 

z dnia 31 marca 2022 r. 
 
w sprawie poparcia Apelu Rady Przedsiębiorczości z dnia 13 stycznia 2022 r.,  
o odroczenie terminu wejścia w życie Polskiego Ładu do 2023 r. 
 
Na podstawie art. 42 ust. 1b ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego  
i innych instytucjach dialogu społecznego (Dz.U. z 2018 r., poz. 2232 z późn. zm.)  
strona pracowników, strona pracodawców oraz strona samorządowa Kujawsko-Pomorskiej 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego wyraża poparcie Apelu Rady Przedsiębiorczości  
z dnia 13 stycznia 2022 r. o odroczenie terminu wejścia w życie Polskiego Ładu do 2023 r. 
 
Już od pierwszych dni obowiązywania przepisów podatkowych Polskiego Ładu ujawnił się 
szereg poważnych problemów związanych ze stosowaniem ich w praktyce. Nawet podatnicy 
zaliczani do beneficjentów nowych rozwiązań podatkowych, do momentu rozliczenia 
rocznego w 2023 r., muszą liczyć się z ponoszeniem zwiększonych obciążeń fiskalnych,  
a przedsiębiorcy - którzy są płatnikami podatku dochodowego - zostali nieoczekiwanie,  
z dnia na dzień obarczeni obowiązkiem podwójnego obliczania zaliczek oraz przebudowy 
dopiero co zmienionych systemów księgowo-płacowych. 
 
Zarówno przedsiębiorcy, jak i specjaliści podatkowi nie mają wątpliwości, że obecne 
problemy to dopiero początek. W ciągu kilku kolejnych tygodni czekają nas: obliczenie  
w nowym systemie i wypłata wynagrodzeń pozostałych grup pracowników, rozliczenie 
pierwszych zaliczek na PIT od dochodów przedsiębiorców oraz naliczenie i odprowadzenie 
składki zdrowotnej na nowych zasadach. Nawarstwiające się problemy interpretacyjne, 
pułapki i ryzyka dla podatników przy stosowaniu pozostałych przepisów, nawet tych, które 
wprowadzają dodatkowe ulgi, zaczną wychodzić na jaw dopiero w następnych miesiącach. 
 
Problemy i wątpliwości są efektem pośpiesznego procesu legislacyjnego, nieadekwatnych 
konsultacji społecznych oraz niezwykle krótkiego okresu vacatio legis. Tak głębokiej i daleko 
idącej zmiany w systemie podatkowym nie da się wprowadzać z dnia na dzień, bez czasu  
na odpowiednie przygotowania po stronie nie tylko podatników, ale również administracji 
skarbowej. Obecny chaos wynika z odrzucenia dawno zgłaszanego przez przedsiębiorców 
postulatu, aby termin wejścia w życie ustawy podatkowej Polskiego Ładu przesunąć  
na 1 stycznia 2023 r. 
 
Jednocześnie, ze względu na doniosłość społeczną pierwszego od wielu lat tak znaczącego 
wzrostu kwoty wolnej od podatku, opowiadamy się za utrzymaniem tej zmiany w mocy. 
Również podwyższenie progu podatkowego do 120 000 zł dla wielu pracowników  
i przedsiębiorców jest niezwykle istotną zmianą, dla której Zespół wyraża głębokie poparcie.  
 
 
 



 
W związku z powyższym strona pracowników, strona pracodawców oraz strona 
samorządowa, Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Radzie Dialogu Społecznego popiera Apel 
Rady Przedsiębiorczości o odroczenie terminu wejścia w życie Polskiego Ładu do 2023 r.  
z wyłączeniem podwyższenia kwoty wolnej od podatku oraz progu podatkowego. 
 
 

Wiceprzewodniczący Kujawsko-Pomorskiej 
Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego 

 
 
 

Roman Rogalski 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Stanowisko zostało zaakceptowana przez stronę samorządową, stronę pracowników i stronę 
pracodawców Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego. Podpis w imieniu stron 
złożył Pan Roman Rogalski, Wiceprzewodniczący Kujawsko-Pomorskiej Wojewódzkiej Rady Dialogu 
Społecznego, Prezes Zarządu Nadwiślańskiego Związku Pracodawców Lewiatan.  
 
 
Otrzymuje: 
Pan Andrzej Duda - Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej 
 
Do wiadomości: 
1. Pan Mateusz Morawiecki - Prezes Rady Ministrów 
2. Pani Elżbieta Witek - Marszałek Sejmu 
3. Pan prof. Tomasz Grodzki - Marszałek Senatu 
4. Pan Andrzej Radzikowski - Przewodniczący Rady Dialogu Społecznego 
5. Pan dr hab. Piotr Wachowiak - Przewodniczący Rady Przedsiębiorczości 
6. Pan Adam Abramowicz - Rzecznik Małych i Średnich Przedsiębiorców 
Kluby Poselskie: 
7. Pan Jarosław Kaczyński - Przewodniczący Klubu Parlamentarnego Prawo i Sprawiedliwość 
8. Pan Borys Budka - Przewodniczący Klubu Parlamentarnego Koalicja Obywatelska  
9. Pan Krzysztof Gawkowski - Przewodniczący Koalicyjnego Klubu Parlamentarnego Lewicy  
10. Pan Władysław Kosiniak-Kamysz - Przewodniczący Klubu Parlamentarnego Koalicja Polska  
11. Pan Jakub Kulesza - Przewodniczący Koła Poselskiego Konfederacja 
12. Pan Szymon Hołownia - Przewodniczący Koła Parlamentarnego Polska 2050 
13. Pan Jarosław Gowin - Przewodniczący Koła Parlamentarnego Porozumienie Jarosława Gowina 
14. Pan Paweł Kukiz - Przewodniczący Koła Poselskiego Kukiz'15 
15. Pani Agnieszka Ścigaj - Przewodnicząca Koła Poselskiego Polskie Sprawy 
16. Pan Wojciech Konieczny - Przewodniczący Koło Parlamentarne PPS 


