Stanowisko Nr 1/2019
strony pracownikéw, strony pracodawcéw i strony samorzadowej
Kujawsko-Pomorskiej Wojewédzkiej Rady Dialogu Spolecznego
z dnia 'Z. marca 2019 r.

W sprawie zwickszenia wyceny $wiadczen finansowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia

Na podstawie art. 42 ust. 1 pkt. 1 lit. b ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. z 2018 r., poz. 2232) strona pracownikéw, strona pracodawcow
i strona samorzadowa Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego, zwraca si¢ z apelem
do Ministra Zdrowia o realizacje zapowiadanych dziatan zmierzajacych do zmiany wyceny $wiadczen

finansowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

Dramatyczna sytuacja finansowa szpitali wywotana m.in. przez presje¢ ptacowa pracownikéw medycznych,
wymaga podjecia natychmiastowych dziatan zapobiegajacych zapasci systemu ochrony zdrowia. Problemy,
kt6re udato sig rozwigzaé poprzez porozumienia z niektérymi grupami zawodowymi, zostaly przeniesione na
pozostale grupy, ktére nie moga wywrzeé tak duzej presji na ustawodawcy, jednak wywieraja ja na podmiotach
leczniczych. Obecnie podmioty te nie sa w stanie udzwignaé cigzaru wzrostu wynagrodzen ustawowych
i jednoczesnie zadba¢ o sprawiedliwe wynagradzanie swoich pracownikéw nieobjetych podwyzkami

systemowymi.

Dysproporcje w wynagrodzeniach powoduja liczne konflikty na linii dyrekcja - pracownicy oraz pomiedzy
samymi pracownikami. Problemem jest takze kwestia braku zréznicowania wynagradzania pracownikéw
niemedycznych z dtuzszym stazem pracy w stosunku do nowozatrudnionych, wykonujacych te same zadania.
Obecna sytuacja w kraju, w ktorej wystepuje deficyt kadr medycznych oraz pracownikéw dziatalnosei
podstawowej, innych niz pracownicy wykonujacy zawody medyczne, konflikty w tym obszarze stanowia

zagrozenie dla stabilnodci krajowego systemu ochrony zdrowia.

Strona pracownikéw, strona pracodawcéw i strona samorzadowa Kujawsko-Pomorskiej Rady Dialogu
Spotecznego zauwaza takze potrzebg zmiany stosowanego do tej pory algorytmu podziatu budzetu NFZ
pomigdzy wojewddztwa. Obecnie stosowany algorytm wymaga podjecia rzeczywistego dialogu
z przedstawicielami wojewodztwa. Jednoczesnie ww. cztonkowie Rady podkreslaja, ze niezwykle waznym
kierunkiem zmian jakie dokonuja sie w ostatnich latach w ochronie zdrowia jest wprowadzanie opieki
koordynowanej. Jest to uzasadniona i pozadana zmiana, ktéra powinna objac nie tylko kardiologie, ale takze

szereg innych specjalizacji.

Strona pracownikéw, strona pracodawcéw i strona samorzadowa K-P WRDS whnioskujg o pilne wprowadzenie
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rozwiazan systemowych w powyzszym zakresie.



