
UCHWAŁA NR 38/1758/17 

ZARZĄDU WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO 

z dnia 27 września 2017 r.  

 
zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Społeczno-Gospodarczej Rady  

ds. Modernizacji Regionu  
 

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt. 1 i 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

województwa (Dz.U. z 2016 r., poz. 486 ze zm.1), uwzględniając zapisy uchwały 

Nr XLI/693/13 Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 21 października 

2013 r. w sprawie przyjęcia Strategii rozwoju województwa kujawsko-pomorskiego do roku 

2020 – Plan modernizacji 2020+ oraz uchwały Nr 42/1423/14 Zarządu Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego z dnia 15 października 2014 r. w sprawie przyjęcia Szczegółowego 

planu działań na rzecz realizacji ustaleń Strategii rozwoju województwa kujawsko-

pomorskiego do roku 2020 – Plan modernizacji 2020+, uchwala się, co następuje: 

 

 § 1. W uchwale Nr 16/497/15 Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 

22 kwietnia 2015 r. w sprawie powołania Społeczno-Gospodarczej Rady ds. Modernizacji 

Regionu, zmienionej uchwałą Nr 24/768/15 Zarządu Województwa Kujawsko-

Pomorskiego z dnia 17 czerwca 2015 r., oraz uchwałą Nr 1/10/17 Zarządu Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego z dnia 11 stycznia 2017 r., załącznik otrzymuje brzmienie jak 

załącznik do niniejszej uchwały.  

 

 § 2. Wykonanie uchwały powierza się dyrektorowi odpowiedzialnemu za planowanie 

strategiczne. 

 

 § 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

                                                 
1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 379; z 2016 r., poz. 1948 i 2260; 

oraz z 2017 r., poz. 730, 935, 1475 i 1566 



UZASADNIENIE 

 

1. Przedmiot regulacji: 

Przedmiotem niniejszej regulacji jest przyjęcie zmian w składzie osobowym 

Społeczno-Gospodarczej Rady ds. Modernizacji Regionu (Rada Modernizacji). 

 

2. Podstawa prawna: 

 Zgodnie z art. 41 ust. 2 pkt. 1 i 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

województwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 486 ze zm.) do zadań zarządu województwa należy 

wykonywanie uchwał sejmiku województwa, w tym wykonywanie strategii rozwoju 

województwa. 

 Realizując ustalenia Strategii rozwoju województwa kujawsko-pomorskiego do roku 

2020 – Plan modernizacji 2020+, przyjętej uchwałą nr XLI/693/13 Sejmiku Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego z dnia 21 października 2013 r. oraz ustalenia Szczegółowego planu 

działań na rzecz realizacji ustaleń Strategii rozwoju województwa kujawsko-pomorskiego do 

roku 2020 – Plan modernizacji 2020+ przyjętego uchwałą Nr 42/1423/14 Zarządu 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 15 października 2014 r., Zarząd Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego powołał Radę Modernizacji, funkcjonującą w strukturze 

organizacyjnej Instytucji Wdrażającej strategię rozwoju województwa i określił jej skład  

i zadania. 

  

3. Konsultacje ustawowe: 

Nie dotyczy. 

 

4. Uzasadnienie merytoryczne: 

W dniu 22 kwietnia 2015 r. Zarząd Województwa powołał Radę Modernizacji oraz 

określił jej skład i zadania. Zgodnie z Regulaminem pracy Społeczno-Gospodarczej Rady  

ds. Modernizacji Regionu, w skutek utraty funkcji (tzn. w rozumieniu reprezentowania danej 

instytucji oraz zajmowanego w niej stanowiska) konieczne jest dokonanie zmian w składzie 

osobowym Rady Modernizacji. Utrata dotychczasowej funkcji dotyczyła pana prof. dr hab. 

inż. Marka Bielińskiego, dotychczasowego prorektora ds. współpracy z gospodarką  

i zagranicą Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy, pana prof. dr hab. 

inż. Dariusza Borońskiego, dotychczasowego prorektora ds. nauki Uniwersytetu 

Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy, pana dr Krzysztofa Bortela, 

dotychczasowego kierownika Instytutu Inżynierii Materiałów Polimerowych i Barwników, 

pani Wioletty Zwary, dotychczasowej dyrektor Urzędu Statystycznego w Bydgoszczy, pani 

Agnieszki Lange-Olszewskiej, dotychczasowej dyrektor generalnej Kujawsko-Pomorskiej 

Organizacji Pracodawców Lewiatan oraz pani Kamili Łącznej, dotychczasowej dyrektor 

Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury i Rekreacji w Mroczy. 

Na miejsce ustępujących członków Rady Modernizacji zostają powołani: pan prof. dr 

hab. inż. Stanisław Mroziński, prorektor ds. nauki Uniwersytetu Technologiczno-

Przyrodniczego w Bydgoszczy (desygnowany przez rektora UTP),  pan prof. dr hab. inż. 

Dariusz Boroński, przedstawiciel Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego  

w Bydgoszczy (desygnowany ponownie przez rektora UTP w miejsce ustępującego pana 

prof. dr hab. inż. Marka Bielińskiego), pan dr inż. Krzysztof Bajer, dyrektor Oddziału 

Przetwórstwa Materiałów Polimerowych w Toruniu Instytutu Inżynierii Materiałów 



Polimerowych i Barwników (desygnowany przez p.o. dyrektora Instytutu IMPiB), pani  

dr Wiesława Gierańczyk, p.o. dyrektora Urzędu Statystycznego w Bydgoszczy, pan Witold 

Jankowiak, dyrektor generalny Kujawsko-Pomorskiej Organizacji Pracodawców Lewiatan 

(rekomendowany przez Sejmik Społeczno-Gospodarczy Województwa Kujawsko-

Pomorskiego) oraz pan Marian Wiśniewski, dyrektor Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury  

i Rekreacji w Mroczy (desygnowany przez burmistrza Miasta i Gminy w Mroczy). 

Ponadto na wniosek pana Romana Rogalskiego, przewodniczącego Kujawsko-

Pomorskiej Rady Dialogu Społecznego, w skład Rady Modernizacji postanowiono włączyć 

panią Barbarę Belicką, członka Zarządu Wojewódzkiego Forum Związków Zawodowych  

w Bydgoszczy, reprezentanta Kujawsko-Pomorskiej Rady Dialogu Społecznego.  

Skład Rady Modernizacji został uporządkowany w kolejności alfabetycznej. 

 

5. Ocena skutków regulacji: 

Wprowadzenie zmian w uchwale nie powoduje konieczności zmiany innych uchwał 

lub zarządzeń oraz nie powoduje skutków finansowych.  

 

 

 

 


